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MEMORANDUM NE 15/DVCI/GGT/2025

PRESIDENCIA DEL DIRECTORIO
GERENCIA TECNICA -

GERENCIA ADMINISTRATIVA FINANCIERA
GERENCIA DE TECNOLOGIA E INFORMACIGN
GERENCIA DE RECURSDS

SECRETAR[A EJECUTIVA

AUDITORIA INTERNA

ASESORIA JURIDICA

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION
UNIDAD DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION
DIVISION CONTROL INTERNO — GABINETE TECNICO

SOLICITAR LA RATIFICACION DE DOCUMENTOS DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

05 de diciembre de 2025

ID: 1.573.943

Mos dirigimos a ustedes con &l propdsito de solicitar la gestidn para la ratificacidn de las fichas

de procesos, indicadores, normogramas y mapas de riesgos que fueron aprobades durante

el ejercicio 2024,

Esta accidn es de cardcter perentorio para asegurar la vigencia de nuestra estructura

decumental ante los erganismos de contrel ¥y mantener el nivel de "DiseRada” en la Norma

MECIP:2015.

Para facilitar ssta gestion, o ha remitido via correa elactrdnico lo siguiente:

1, Form:to editable de 'z Ficha de Revisién de Vigencia Documental (POE GGT 01),

2. Docurientacidn en POF (procesos, indicadoras, etc.) aprobada en 2024,

3. Procedimiento POE GGT 01 - Control de Documentos del SC1 (come referencia).

Instrucciones para el tramite:

%o golicita la colaboracidn de los Jefes de Division Técnica Administrativa para gestionar los

siguientes pasos:

Lic. Martia M. Moreira B.
ic. M3 bk
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1. Generar el acto ad miristrative correspondiente | Meme o providencia ).

2. Adjuniar copia de los documentes a ratificar junte con |a Ficha de Revisién de vigencia
documental, firmada por los representantes de cada proceso,

3

Remitir el documento al Gabinete Técnico para procesar la aprobacidn del Directorio,

conferme POE GGT 01 aprobada por directorio,

Fecha limite: Debide al cierre del ejercicio, la fecha limite improrrogable para la recepeién de
estos documentos es el 15 de diciembre de 2025.

Agradecemos su compromiso para garantizar la solidez institucional y el cumplimiento

normativo en los plazos establecidos.

Atentamente,

e e g q:“ ol
LIC. MARCIA M. MOREIRA . “ING. MARTA CANATTA
Divisidn Contral Internn ! Gabinete Técnico
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CORRESPONDE A ORIGINAL DE MEMORANDUM N° 15/DVCIGGT/2025 -DIVISION CONTROL
INTERNO (CABINETE TECNICO) - 1D 1573043

o f [0 15 de Diciembre de 2025

A GABINETE TECNICO

Y por su intermedio 2 |z DIVISION CONTROL INTERNO en atencidn al Memorandum N*
15TVCI—GEGT2025 de esa Dependencia, mecdkante &l cual solicita gestonar el ramite para ratificar los

siguientes Docementas
CANTERAD DE

| nr ompEN DOCUMENTD ' ADJUNTOS Ak
TV HEIA G CONTHOL DE CAMBIOS £H
REGISTRO DE REVISION DE VIGENC D::IE'IJMI.HTCG.
: | 1
L ﬁmﬁmﬂgﬂfm" DELPROCESODE | 31 Ficeia DE PROCESD APRORASA B 10407/2024 itk
| BCTA W 20 |eapial

1) HEUA, DE CONTROL DE CAMBICS EN

REGISTRO BE Ml'ﬂﬂ OE VIGEBMCLA OO CUMERTOS:

F DDCLUREMTAL - RATIFCAOKIN OF B ARORES N 3-tres
CLAVES DL PROCESD 21 IFDNCA DORES CLAVES DEL PROCESD

APROESDOE EL 30/07/2024 - ACTA NE 25 {topa)

1) Hs DE CONTROL DE CARMBICE EN
REGITRO DE BOVISION BE VIGENCHA BOCLMERTOS:

3 DL MENTAL - RATIFLAC SN GE SCinD
NORMOGEARA 71 RORMOGRARA APROBADD EL 10000 2024

ALTA K2 24 |copial
FROVIDENCIA TF APROBACION PAHA LA FICHA
O PROCESD, LOS INGICADGRES CLfo/ES DEL

4 BROCTIE y HORMOGEALA POR BARTE DEL i
DERECTORID DE LA COMPARIA (20 pial | . |
1
REGISTRO DE REVEISN O VISENCIA : mg’fﬁgﬁml UG CAREICS KR
3 ?&ﬁﬁlﬁtﬁ;ﬂrﬁmlﬁrﬁs e | ZHMIDENTIFICACHON ¥ VALDRACHIN DE RIESEIS i
'::;%l A, Ex | APROBADOS EL 15/ 3034 . ACTA K9 43 [rapis)
\\_1‘ REGISTRD DE REVGION DE VIGENCIA imﬁgﬁ”f"“m DR At
o % :I‘:'E:"""'E"T“"' ANTIRICACICN CE MARADE | 3\ 4uas o IESGOS APROBADOS £L 15/10/2024 s
i - ACTA MR &7 (cogea) |
REGISTAG DE REVISKIN DE VIGENCHS . mﬁmm,““m“m”mm
. ;"::" “E"::Lﬁ““"'m“j“ CEPOLITICAS | o) plITICAS COERACIONALES APBORADDS EL e
[ & L b 15/ 1002124 - ACTA N® 2 |copia)
i\f‘- PROVIDENCIA DE APROBACION PARA LA
IDEMTIFECACION ¥ VALORACION DE RIESS0E;
R | | A WLAFE, OE RIESE0S v POLITICAS OFLEACIINALES 1-mmia
= AErt £ ARTE DEL DRECTORN GF LA COMBARTA
| {ensiek |
En consacuencia a b remitide se solicita prosaguir con las gestones de 24 competeng
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REGISTRO DE REVISION DE VIGENCIA DOCUMENTAL -

COPACO RATIFICACION
DATOS DEL DOCUMENTD
BCMARE: MORMOGRAMS,
WERSIHON: 01
DATOS DE ULTIMA APROBACION
N* ACTA DE DIRECTORED: 28
FECHA DE APROEACION: 10 de Julia de 2024
ADJUNTS CORE DE
SPROBACION: sl _}'f._ NG—
ADJUNTS DOCUMENT: COPIA X CRIGINAL
DATOS DE L& REVISION
[FECHA- 12 de Diciembre de 2025
INro de REVISION: 01
IMﬂ-‘rwﬂ ia )= hMemorandum W° 15/DVCI-GGETR2028
REVISADD POR: : @\
Firma: e e antlsza Elizabeth
Fombre y Apsido %‘: _1,_.._5' i':“:{--ﬂ:_ Tﬁﬁ_ sheergaty d DEBEEHE
Carga = P, A Lihvisidey Thenia Adminisirallva
- ‘adirafa Intarra
VERIFICADD POR; ;
Firmmsa:
Mombre ¢ Apsibdo:
Cargo

IIIE‘FREI ME O3 - POE GET 01 . V2
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CONTROL DE CAMBIOS EN
DOCUMENTOS

|
Cidige: RGTRO 5C113

" orsldn WY 01

Documento: Ficha de"htmrnn-grma

Cadigo del documento: RGTRO SCI 28

Fecha

Versidn N°

jun-18

0z

Simbolo
de Cam bio

Descripcion

YWersidn inicial por adopcidn de la Normma MECIF: 2015.
S simplifica la redaccion de las actividades.

jun-20

02

Revision anual obligatoria.
Adopeitn de nuevo formato.
Se simplifica la redaccion de las fareas.

jun-21

02

Revisidn anual obligatoria.
Se rafifica o contenido

jun-22

03

W

Revision anual obligatoria. [
Sa modifica el nombre del proceso, y s& aliminan los sub |
procesos, se modifica |a redaccion del objetivo, las
entradasfinsumos, los provesdores, los
ragistros/formulancs y los indicadores.

may-23

04

L

Revision anual abligatoria.

Se modifica el nombre del praceso.
Se vuelve a dividir en dos subprocesos.

Se cambia el nombre del procese a: Seguimianto de los
Informes de Auditoria.

Se modifica el punto 16, Procedimientos que se Aplican.

Abril
-2024

01

Revision anual obligatona

Adopcian de nuevo disefio del RGTRO SCI N* 28 segin
Manual del SC| aprobade 0B/M2/2023 = Acta W™ 40.

Ley N T228/2023 Que aprueba el Presupuesto General
de |a Nacion para el Ejercicio Fiscal 2024

Decreto N° 108272024 Por la cual se reglamenta la Ley
N® 7228 del 29 de diciembre de 2023, "Que aprueba el
Presupuesto Gerneral de la Macion para el Ejercicio
Fiscal 2024".

Ley N* 4868/2013 Comercio Electronico

ot |

|:|::|r Interma
s COPACO S.A



Cadigo: RGTRD 3C1 13

|
OPA | CONTROL DE CAMEIOS EN
etﬂwwﬁ DOCUMENTOS Narsion N o1

Documento: Ficha de Mormograma

Codigo del documento: RGTRO SCI 28

2 Simbolo G
Fecha Version N° | g Descripcion

Decreto N° 1165/2014 Por el cual se aprueba &l
= reglamento de la Ley N° 4868 del 2610272013 de
comercio electronica.

= Ley N° 50582013

Decrato N° 1143/2014 Por &l cual se reglamenta |a
implemeantacion de la Ley N® 5058 del 20 de setiembre
de 2013 Que crea el Consejo Macional de Empresas
Publicas (CNEFP)

Ley N° TOS0/2023 Que aprueba el Presupuesio General
de la Nacibn para el ejercicio fiscal 2023

Decrato N* 875812023 Por &l cual se reglamenta la Ley
N* 7050 del 4 de enero de 2023, "Que aprueba el |
Presupueste General de |la Macién para el Ejercicic |

Fiscal 2023"
Diciemnbra - _ | Revisién Anual Otligatoria - Memorandum N® 15/0VGE |
2025 - GGTI2025 - Ratificacion
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CORRESPONDE AL MEMORANDUM N° 55/Al/2024 - AUDITORIA
INTERNA - ID. 1.447 632,

Asuncion,

GABINETE TECNICO
EL DIRECTORIO, en Reunién de facha 10 de julio del afio en curso, segin
consta en el Acta N° 29, ha resuefto;

1. APROBAR el Proceso Control, Evaluacion y Seguimiento — Versidn N°
01 que reemplaza a la Ficha de Proceso - Version N° 4, aprobado por
Acta M* 4072023,

2. APROBAR los Indicadores Claves del Proceso Control, Evaluacion vy
Seguimiento — Version N° 01 que reemp'aza a los Indicadores de
Proceso - Version N° 2, aprobado por Acta N* 40/2023.

3. APROBAR el Normcgrama del Proceso Control, Evaluacién vy
Seguimiento — Version N* 01 que reemplaza al Normograma ~ Version
N* 5, aprobado por Acta N* 40/2023.

4. ENCOMENDAR al Gabinete Técnico a realizar las comunicaciones
conforme correspondan. = =
: \

ECON. OSCAR STARK ROBLEDO
Presidente del Directorio
COPACO S.A.

Foliado del 01 al 4y , incluida fa prasente Providencia.

Redibide par .. '
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CORRESFONDE AL MEMORANDUM No.1 5/DVCI-GGT/2025 - DIVISION CONTROL INTERM O
(SABINETE TECNICO) - 1D 1573943,

Asunchon, 15 de diciembre de 2025

A: Presldencia

M dirfe o ud a efects de remilir 1o Providencia de lo Auditodia Infema donds se solicita ba
ralificacion de la vigencia documental ce ks insturmentcs de gestion v confrol, os Cloles ya
cuentan con aoprobaclones pravias en Actas de Comilé (Acha N® 29 y Acta Mo 42 def 2024),
an cumplimiento con los estidndares del Modeln Estdndar de Contral nfemo [MECIP 205 5),

ie solicita lo aprobacian del Cirectario para los siguientes documentos adjunios:

= Procesos vy Normathvos

*  Frocess de Auditonia Interna.

*  Indicodoes Claves del Procesa,

*  Nommogromma.

*  Gestidn de Riesgos:

*  ldenfitlcacion y Valoracion de Rissges.
*  Mopo de Riesgos.,

= Polticos Operacionoaies asoCiodos,

¥ilo que diches documentas son lundamentales para el cumplirmiento normativo v el
coffects funcionamiento del skiemg de control interna de la compania, eslo dependencio
Suglere dar curso favorable o la rafificacian solicitada y emitir la Besoheion de Dimctonio
comrespondien ba,

Atenlomente

'TH-‘ LA :._-'}'_I-:L'T-"

(UL RECIBIDO EN:
ﬁﬂm:— = MESA DE ENTRADAS:

Gabinete Tecnico HORA: /. .=/

| “ECHA:" 15 DIC 2005

@ WWW.CONS00. Com. py
ASUNCiGn - Parguay
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CORRESFONDE AL MEMORANDUM N® 08/51-PI2025 ¥ N° 15/DVCIGGETI2025 -
DIVISION CONTROL INTERNO — ID N° 1.573.943

Asuncion,

GABINETE TECNICO
En cardcler de Secretania Ejecutiva, se comunica gue EL DIRECTORIO, en Reunidn de
fecha 23 de diciembre del afio en curso, segin consta en el Acta N° 50, ha resueho;

1. AFROBAR la ficha de Revision de \igencia Documental Ratificacian del proceso
Seguridad de la Informacién (RGTRO SCI 25 VERSION 01} del Gabinets Téenico
aprobado en Directorio por medio del Acta N* 42 de fecha 15/10/2024. ncluyendo la
Hoja de Contral de Cambics en Documenios.

2. APROBAR Ia ficha de Revisitn de Vigencia Documental - Ratificacion de los
indicadores Claves del proceso Seguridad de la Informacion (RGTRO 801 28
VERSION 01) del Gabinets Técnico aprobade en Directorio por medio del Acta N° 42
de fecha 15/10/2024, incluyendo la Hoja de Control de Cambios en Documentos.

3. APROBAR |a ficha de Revision de Vigencia Documental - Rafificacion ded
Normograma del process Seguridad de la Informacion (RGTRO SCI 28 VERSION
01) del Gabinete Técnico aprobado en Directorio por medio del Acta N* 42 de fecha
18/1012024, incluyendo la Hoja de Control de Cambios en Documentos.

4. APROBAR fa ficha dz Revision de Vigencia Documental - Ratificacion de la
ientificacion v Valoracion de Resgos del proceso Sequridad de la Informacian
(RGTRO SCI 31 VERSION 01) del Gabinete Técnico aprobado en Directorio par
medic del Acta N* 53 de fecha 23/12/2024, incluyendo ka Hoja de Control de
Cambios en Documentos.

5. APROBAR |z ficha de Revisidn de Vigencia Documental Ralificacion del Mapa de
Riesgos del proceso Seguridad de la Informacion (RGTRO SCI 32 VERSION 01} del
Gabinste Técnico aprobado en Diectorio por medio del Acta N° 53 de fecha
23/12/2024, incluyendo la Hoja de Control de Cambios en Documentos,

6. ENCOMENDAR al Gabinete Técnico a reglizar lae tramites Y comumcaciones
conforme conrrespondan g

E::anri}f: CERES BAZAN
Enc. de Despdcho - Secretaria Ejecutiva
" COPACO S.A,

Foadgo del 01 @ | incluida & presents Providancis,
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MEMORANDUM N2 15/DVCI/GGT/2025

A: PRESIDENCIA DEL DIRECTORIO
GERENCIA TECNICA
GERENCIA ADMINISTRATIVA FINANCIERA
GERENCIA DE TECNOLOGIA E INFORMACION
GEREMNCIA DE RECURSOS
SECRETARIA EJECUTIVA
AUDITORIA INTERNA
ASESORIA JURIDICA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION
UNIDAD DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

DE: DIVISION CONTROL INTERND — GABINETE TECNICO
REF: SOLICITAR LA RATIFIE'.I'-!.EII:H'W DE DOCUMENTOS DEL SISTEMA DE CONTROL INTERMNO
FECHA: 05 de diciernbre de 2025 ID: 1.573.943%

Mos dirigimos a ustedes con el propésito de solicitar la gestidn para la ratificacidn de las fichas
de procesos, Indicadores, normogramas y mapas de riesgos que fueron aprobados durante
el ejercicio 2024,

Esta accion es de cardcter perentorio para asepurar |z vigencia de nuestra estructurs
documental ante los organismos de control v mantener ¢l nivel de "Disefiade™ en la Morma

MECIP:2015.
Fara facilitar esta gestion, se ha remitido via correo electrénica o siguiente:

1. Formato editable de "a Ficha de Revisidn de Vigencia Documental (POF GGT oi).
2. Documentacion en PDF |procesos, indicadores, etc.) aprobada en 2024.

3. Procedimiento POE GGT 01 — Control de Documentos del 5CI {como referencia).

Instrucciones para el tramite:

Se solicita la colaboracidn de los Jefes de Division Técnica Administrativa para gestionar los

siguientes pasos:

lc. M. Morcia . C Waaalie P -
. 'I i
“;-.r. waeneral Santos ¢f 18 de Julio EI'.'I'rh; ;n G,_,'"':"' slamao @ WA, mpa:-n G p'|||‘ F ; Tacnicd

< Edificro 5an vicente
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1. Generar el acto administrativo correspondiente | Meme o providencia ).

2. Adjuntar copia de los decumentos a ratificar junto con la Ficha de Revisidn de vigencia

decumental, firmada por los representantes de cada proceso.

2. Remitir el documente al Gabinete Téenico para procesar la aprobacian del Directoria,

cenforme POE GGT 01 aprobads por directario.

Fecha limite: Debido al cierre del ejarcicio, la facha limite improrrogable para fa recepcion de
estos documentos es el 15 de diciembre de 2025,

Agradecemos su compromiso para garantizar la solidez institucional y &l cumplimiento

normative en los plazos establecidos,

Atentamenta,
' =5 £ ":: P
Il 12l |‘- :.‘;""-" 4 i .-"-.--_l-" S -"F'IT.
N —— C B -g..wlu.g ~
LIC. MARCIA M, MOREIRA B, iSE, NG, MARTA CANATTA
Divisidn Contral Internao ' Gabinete Técnico

Fallaco de 016l 02
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CORRESPONDE AL MEMORANDUM NPL5/DVC/GGT/25- GABINETE TECNICO - PEDIDO DE RATIFICACION DE
LAS FICHAS DE PROCESD, INDICADORES CLAVES DE PROCESD, NORMOGRAMA, INDENTIFICACION ¥
VALORACION DE RIESGOS, MAPA DE RIESGOS ¥ POLTICA OPFRACIONAL DEL PROCESD ASESORIA ESTRATEGICA
¥ DE GESTION APROBADOS EM EL 2024

A FRESIDENCIA DEL DIRECTORID

FECHA: 15 dediciembre de 2035 ID: 1.571.943

Mos dirigimos a Usted, afin de cumplie con el pedido de RATIFICACKON de 3 fichas de Proceso, indicadores Claves
De Froceso, Mormograma, Identficacion y Valeraciédn de Rlesgos. Mapa de Riesges y Politica Operacioral del
Froceso Asasonia Estratégica y de Gestitn, por tanto, se solicta;

1. APROBAR la ficha de Revision de Vigencia Documental - Ratificacian del proceso Asesoria Estratégica
y de Gestion (RGTAD S0 25 VERSION 01}, aprobado por Directorio en fecha 10/07/24, segon Acta N°
21 incluyando la Heja de Contral de Cambios en Docwmentas

1.  APROBAR la ficha de Revisidn de Vigencis Documental — Ratificacidn de los Indicadares Claves del
process heesorfa Estratégica ¥ o Gestidn (RGTRO SCI 26 VERSHON 01), aprobado por Directorio en
fecha 10707,/ 34, segin Acta N* 29, incluyenso |3 Ho@ de Controd de Cambios en Docwmentos

3. APROBAR |z ficha de Revsidn de Vigencis Docurmental = Ratificacion del Normograma del proceso
Asesoria Estretdgica y de Gestidn (RGTRO 501 2B VERSION 01), sprobado por Directosio en fecha
10,07 /34, segin Acta N° 29, incluyendo la Hoja de Controd ge Cambios en Documentos.

4.  APROBAR la ficha de Rewisicn de Vigentia Documental = Ratificacion de la Identificacidn y Valorackn
de Rlespos del proceso Asesoria Estratégica v de Gestion (RGTRO 501 31 VERSION 01}, aprobada por
Directario en fecha 15010/24, sepin Acta 8 42, incluyerds la Hoja de Contral de Cambaos en
Docpmentos,

5. APROBAR la ficha de Revision de Vigencia Documental - Ratifacacion del Mapa de Riasgos def process
Bsesofla Estratégica y de Gestion |RGTRO 5C1 32 WERSION 01}, aprobado por Directorio en fecha
15/10/24_ sapin Acta N 42, Incluyende |a Hola de Control de Cambios en Dacumenios.

6. APROBAR la ficha de Revsidn de Vigencia Docurnental = Ratificacidn de la Palitica Operacianal del
proceso Asesaria Estratégica y de Gestion {RGTRO 5C1 34VERSION 01}, aprobado por Directorio en
fecha 15/10/24, segin Acta N 42, incluyendo la Hoja de Control de Cambios en Documentos,

7. EMCOMENDAR al Gabinete Téonioo 2l monitores, contral, resguardo ¢ informe de tedas las evidencias
e corfetpondan Jegin requerimientas de |los organismos de contral,

Abantamente, - : - &'
= ‘I'-'="J'L "'”IEL ."' : . L"f. ,':'_l:.h-a—f!“ ol "‘—'H' I-.._
Lic. MARCIA MOREIRA T Mise h'ri;' WAARTA CANATTA |
Encargada de Despacha Iefa de Gabinete Técnico

Civigstn Control nterng

Folivdo dat 0 #C9 incluids e prosi dencia
Ajune:
+ Ficha de Rewnide da Wgencia Dotumemal = RacHicacidn del procesy Asesona Extrategica v de Gastadn (RETRO: 501 25
WERSICIN 0 beornt du Hopsdhe Didbng] s CRovind £ DEdumentis, l—‘—r Tojas

Alberdi 331 @ WhANW_CDRaco.com. gy

Edificio Gral. Berrarding Cabaters Bsuncidn - Paragusy () +s9s 21451037
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= Ficha de Resigldn da Vigangip Dooumental— Ragiicaciin de by Poltica Dparpceoral del procesn Asesora Estrabdgicn v de
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= A unts dopis de Mantificacian y Valorscian de Becpas. Mapa de Beapor v Politicss Operacanales dad process dseanris
Estratigica y de Gestidn aprobados an el 10324, ! fsjas
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REGISTRO DE REVISION DE VIGENCIA DOCUMENTAL -

RATIFICACION
DATOS DEL DOCUMEMTC
luovere: Morograma dal Proceso Asesoria Estratégica y de Gastion,
(RGTRO SCI 28)
VERSION 1
DAaTOS DE LULTIMA APROBACION

N° ACTA DE DIRECTORID 28
[FECHA DE APROBACKIN: 1080712024
|ﬂ.murm. COFA DE

APROBACION: sl ¥ MO

ADFUNTA DOCUMENTO COPLA - X CRIGINAL

DATOS DE LA REVISION
[FECHA: 15122025
INro de REVISION 1
Saolicita rafificacion de la documantacidan de refarencia
lwoTvo 1 0BS: aprobads En. el afo 2024, Incluye copia de la Hoja de Control
die Cambics &n Documants RGTRO SCI 13 Verzicn 02
sprobado en e 2024,
REVISADD POR: f
Firma:

Momibine ¢ s ldo

Pl Tl
.-I I-'Li - -I::il .
Lic, ;:i::cﬁ M htoreira B.
Encargada de Despacnc
Dirvirian Controt infeme

VERIFICADD POR
Fema:
Mombie y Spelico
Carga

Y

! JE II-\.-I"""I‘“"-“:—'-' \ L%

-'. Y 4 v II' :

J | '__J I| : e z >

S e M CERATR
Jele Gabingle Tacnico

RGTRO W03 - POE GGT 01- V02

L4¢ j{
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Codigo: RETROECI 13

CONTROL DE CAMEIOS EN
DOCUMENTOS

Varsian N 02

Documento: RGTRO SCI 28 — Normograma del Proceso Asesoria Estratégica y de Gestion,

Versidn 01.
Feche Versidn N* df'gﬂ"n‘;'h“h Descripcién
Junio 2019 Qg Version inicial por adopcion de la NRM MECIP:2015
= Revision anual obligataria,
3 Se inicia nueva warsion por cambio de la
| Caracterizacion de la Ficha del Proceso aprobadao
Junia 2024 01 por la MAl por cambio de la Estructura
& Organizacional.
Se adapta a la nueva metodologia segun el Manual
del SCI 2024, por tanto, se alinean los subprocesos
5 a los subprocesos del PEI
Diciembre Por Mamorandum N° 1/DVCUGGT/25, se ratfican
2025 o1 = los indicadores que fueron aprobados el 1V07/2024,
segun Acta N° 29
¥ v | | RN L =
aoA ] R ! =
flr ™ A = EI Lici Marcia'®d. Moreira B,
1%

lefe Gabinels Teenich

ing. Marta Canaita

Encargada de ﬂﬁpi-lﬂ'ltl
Divisicie Coanfeal Inkeime

Lk,
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NORMOGRAMA DEL PROCESO

IRETHG SCINT 28

Vaersidn N 01

REEMFPLAZA A: RGTRO SCI 26 Aprobado por ¢l Directorio s/ Acta 40 de facha D&M 22023

(1) Procesa: Asesoria Estralégica y de Geslion

cumplimienda de log abjetivos deta Compariis.

2] Objative :Planilicar, ejecutar y conirolar los procesos para la mplemeniacion del Plan Esfralégico Msllh'-;iaml y Su sanlrsd, 12 adopoidn e implamentacion da
s de cakdsd wio condrol iMemno de ka Compadia, v las alertas sobre las acciones dervadas del seguimignle de los conratos, necesarnios para el

{3} Jerarguia de (5) Fecha de 17} lieacisn cifl
la Norma Wy Namare | o mulgacién b Theurhe Articulo () Aulzastn Espavitien
Facultades, competencias, rasponsablidades y Reguiacines del ente de control para las
Decretro AGPE ATER 18/07/2022 marco de achuacion de la AGPE en maleria de Todos enlidades y organismos del Poder
conbral e, Epcutivi
El conirod interno esta confermada por log
instrumentos, macanismos v Woicas de
control gue seran eslablecidos en ka
glamaniacia fimania. El Ircal

Lay 1535 3111211004 De la Adminisiracién Financisra del Estado B | mmmm: S S b Cai
die los tesponsables de la administracion y
conlrel poslencr a cango de la Auditoria

Interna Insbtucsenal ¢ da la AGPE
Clue establece la obdgatonedad de la provison de
Ley 5189 1RO Z014 inforrnacion en al uso de ks recursos piblcos Todos Informacidn Putlica
sobMe FErnunerasionas.
Libre accaso ciudadano a la infamacidn plﬁbl-:a ¥ '
Lay S3RT 18092014 Crpitrt G Todog Fuenies putilici de enfaom acion
- v
T g % . Cynthia Jsabé] Mazo M.
- i a Lic. Ma Moareirab. - oy r
< Abg igo Gargla -5, Ing. Marta. 5“::‘; Encargadade Despacha gt de Deapacho
e de Despacho Jofe Gabinate Técn Diwisirn Contral inkerma
. ¥ Seq o Clos,

Cry

- |




i ; Ejocialar i mrmmancen do carteatme a Anuedos
Ly 2051 11/08/2003 De Contrataciones Publicas 57 e e e
Lay 20851 11/08/3003 De Centralaciones Publicas 59 bl "i:l.'!'nfﬁ;".'.flilf.:ﬁffﬁ e
Ley 208 T1OE200 De Confralacionies Publecas [+ far a1 aqua o convenos modifcslonos en b
Hos & el
Ley 2081 111082003 D Conlralacianas Publicas B3 EE"‘”'“": :ﬁ;’fmnm::::'ﬁﬂm TRy
. . . Ejscular 1 Seminacian de coniral s
Ley 1021 1 T De Suministre y Contralacionas Publicas T i q:::“hfya: m::nﬂplrdf i
Ley 7021 0811202022 De Suministro y Contrataciones Publicas R | e s .
Ley 7021 naMrX2022 D Surmenisirn y Conlralacones Fublicas 5 Ejecudar lermmatan de mwslue aeusndo
E adllic
Ley 7021 Da 22027 De Suminisiro y Contrataciones Publicas &7 i i
Ly Th21 o 22022 B Suminstro ¥ Contrataciones Publicas 140 ACEs cordralos o Convansss anilanles
Por la cual =& adopta la Noma de Bequisilos
- Minimas para un Sisterna de Contiel interma del General, dispocisiones que alectan las
Resolugion GGR 37T 13052016 Modelo Estandar de Conirol Inlermeo pars Todos tareas de contnol
Instiluciones Puiblicas del Paraguay - MECIP 2015
Mawiz de Evaluacitn por Miveles de Maduez, a ser General, dispocisiones que sfectan las
Resolucin CGR 14? 2710312019 Llizada e o marca de fa Norma MECIP-2015 | 0908 tareas de control

Elaborado por: Lic. Laura Montaner

Ravisado por: M5C, Marta Canatta
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| Cadigo: RGTRO SE1 13

DOCUMENTOS —

i Documento: RGTRO SC| 28 - Narmograma del Proceso Asesoria Estratégica y de Gestion -
Version 01

[ : o | Simbod : [
l Facha | Version N® | 0 l‘.‘:amhﬂm I Descripcion
Junio 2018 00 _ I‘u’ersit‘:n inicial por adopcion de la NRM MECIP:2015 |
' |
5 Revision anual obligatoria I
= Se jnicia nueva wversién por cambic en a3
Caracterizacion de la Ficha del MNormograma
: 4 aprobado por la MA
dunlioi2fien | ! > Se adapta a la nueva metodologia seqon el Manual |
! | de SCI 2024
| | * Se incorporan mejoras en el contenido.
f | I| 1 1
i jod B [
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L malts Encargada de Despacho i sabelMaze M,
ML mfﬁ.ﬁﬂre&m Divisidn Control Entemo targacy de Despache b
1ele B
Abg F arcla
mnhn

_—aece Cliod y Seq, de Clos.

(%]
=1
-y



COPACO Tmese MR RAR

(G Rl Servicky

- o 3 S B R TR R L R o R R h s s e e e e - [

TN i i R T TR R I O I I R O S M B SR e o s S T R S S T
M-

CORRESPONDE AL MEMORANDUM N° 27/OVCIGGTI2024 - DIVISION CONTROL
INTERNO - ID N° 1.480.581

Asuncian, LoL W =

GABIMETE TECNICO
En carécter de Secretaria Ejecutiva, se comunica que EL DIRECTORIO, en Reunion de
fecha 15 de octubre del aflo en curse, segin consta en el Acta N® 42, ha resuelio

1. APROBAR el RGTRO SCI N° 31 - |dentificacion y Valoracion de Riesgos dai
Proceso Asesoria Estratégica y de Gestion = Version N° 01, detallade per
Subprocesos: Control de Interno = Planificacidn y Evaluacion de Gestién — Contral y
Seguimiente de Confratos. con su Hoja de Control de Cambios en Dacurmentos
comrespondigntes al Gabinete Técnico, en resmplaze a lo aprobado en Acta de
Directorio N* 40 de fecha 08/12/2023

Z. APROBAR = RGTRO SCI N* 32 - Mapa de Riesgos del Proceso Asescria
Estrategica y de Gestion - Versidn N° 01, con su Hoja de Control de Cambios en
Documentes cormespeondientes al Gabinete Técnico, en reemplazo a lo aprobado por
Acta de Directorio N 40 de fecha 081 2/2023

3. APROBAR el RGTRO SCI N® 34 — Politica Operacional por Proceso Asesoria y de
Gesfion - Version N* 01, con su Hoja de Control de Cambios en Documertos
correspondientes al Gabinete Técniso, en reemplaze a lo aprobado por Adla de
Directorio N° 40 de facha 06/12/2023

4. ENCOMENDAR al Gabinete Técnico coordinar con las dependencias afectadas &l
monilores de los indicadores de los resgos del proceso. a fin de remitir las
evidencias que correspondan. segln requerimientos de los organismaos de control

; EIEEI"E'EIH'I Eiecutiva
COPACO S.A,

Fobado dal 0f l'l I' ingluida lo presenie Praddingia

o
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CORRESPONDE AL MEMORANDUM N° 15/DVCIGGTI2025 - DIVISION CONTROL
INTERNQ — ID N* 1.573.943.

Aguncidn, EI |"|= r

GABINETE TECNICO

En caracler de Secretaria Ejecutiva, se comunica que EL DIRECTORIO, en Reunion de
fecha 17 de diciembre del afio en curso. segin consta en el Acta N° 49, ha resuelto

1.

APROBAR la ficha de Rewisian de Vigencia Decumental - Ratificacion del proceso
Asecoria Estratégica y de Gestion (RGTRO SCI 25 VERSION 01) del Gabinete
Técnico, aprobade en Directoric por medio del Acta N° 29 de fecha 10/07/24,
incluyendo la Hoja de Control de Cambios en Documentos.

. APROBAR Ia ficha de Revisidn de Vigencia Documental - Ratficacn de los

Indicadores Claves del proceso Asesoria Estratégica v de Gestidgn (RGTRO SCI 26
VERSION 01) del Gabinete Técnico, aprobade en Directorio por medio del Acta N°
28 de fecha 10107/24, ncluyendo la Hoja de Control de Cambios en Documentas,

. APROBAR la ficha de Revisifn de Vigencia Documental Ratificacion del

Mormograma del proceso Asesoria Estratégica v de Gestion (RGTRO SCI 2B
VERSION 01) del Gabinete Técnico, aprobado en Directorio par medio del Acta N
28 de fecha 10/107/24, ncluyendo la Hoja de Control de Cambios en Documentos.

. APROBAR la ficha de Revisién de Vigencia Documental - Ratificacion de |a

Identificacion y Valoracion de Riesgos del process Asasoria Estratégica y de Gestion
{(RGTRO SCI 31 VERSION 01) del Gabinete Técnico, aprobado en Directorio por

medio del Acta N° 42 de fecha 15M10/2024, incluyends la Hoje de Control de
Cambios &n Documentos

- APROBAR [a ficha de Revision de Vigencia Documental - Ratificacion del Mapa de

Riesgos del proceso Asesoria Estratégica v de Gestidn (RGTRO SCI 32 VERSION
01), del Gabinste Técnico, aprobado por Directorio por medio del Acta N° 42 de
fecha 15/10/24, incluyendo la Hoja de Control de Cambies en Documentos

- APROBAR la ficha de Revisién de Vigencia Documental - Ratificacién de la Politica

Operacional del procesc Asesoria Esiratégica y de Gestion (RGTRO SCI 34
VERSION 01 del Gabinete Técnico aprobado en Directorio por medio del Acta N° 42
de fecha 15102024, incluyendo la Hoja de Control de Cambios en Documentos.

- ENCOMENDAR al Gabinete Técnico a_realizar los framites y comunicaciones

conforme comespondan.

&

Fodiado def 01 al ___ incluida I prasente providencia
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CORRESP ONDE AL MEMORANDOUM NE 75/UTAS2025 ¥ MEMORANDUM N® 15/DVCI/GGT/2025 - GABINETE
TECNICO - FEDIDO DE MATIFICACION DE LAS FICHAS DE PROCESD, INDICADORES CLAVES DE PROCESO,
NOAMOGRAMA, INDENTIFICACION ¥ VALORACION DE RIESGOS, ¥ MAPA DE RIESS0S DEL PROCESD GESTION
DE TRAMSPARENCIA, INTEGRIDAD, ETICA PUBLICA, ANTICORRUPCION ¥ RENDICION DE CUENTAS, APROBADOS

EM EL 2024,
& PRESIDENCIA DEL MRECTORMD.
FECHA: 16 dediclembre de 2025 IE: 1.576.065

Mos disigimos a Usted, & fin de cumplic con el pedido de RATIFBCACIOM de las fichas de Process, Indicedares
Claves de Process, Mormagrama, ientificacion v Valoracidn e feesgos, Maps de Biesgos y Politica Operacional
el Proceso Gestidn de Transparencis, Integridad, Etica Piblica, Anticorrupcitn y Rendiclén de Cuentas, por
tarnta, s solicita:

1. APROBAR la ficha de Reviddn de Vigencis Docomental = Ratificacidn del procecs Gostion de
Tranaparencia, Integridad, Etics Piblca, Antlcorrupeidn v Bendicidn de Cuentas (RGTRO 501 25 VERSION
01], aprobado por Directorg en fecha 10/07/24, segan Acta N* 29, incluyendo la Hopa de Conlral de
Carmieos en Documentos,

I, APROBAR la flicha de Revisian de Vigenca Docemental = Ratificacion de bes Indicadares Claves del
proceso Gesticn de Transparencia, Integrdad, Etica Poblica, Anticorfupcion v Rendicdn de Cuentas
[RGTRQ 501 26 VERSION 01), aprobsde por Directorio en fecha 10/07/24, sepin Acta N* 29,
incluyendo la Hofa de Control de Cambios en Documentos.

3. APROBAR la ficha de Revision de Vigencia Documental — Ratificacion del Normograma del proceso
Gestion de Transparencia, Integridad, Blica Publica, Anticorrupridn v Rendicldn de Cusntas {RGTRO SO
28 VERSION 1), sprobado por Directodo en fecha 10/07/24, segin Acta N* 29, induyendo |a Hoja de
Contral de Cambios an Documentos,

4.  APROBAR | ficha de Revisidn de Vigencia Documental = Ratificacsen ce la identificacion v Valoracon
de Reesgos del proceso Gestian de Transparencia, Inbegridad, Etica PObica, Anticorrapcidn ¥ Rendigion
de Cuentas [RGTRD 5C1 31 VERSION 01), sprobado par Directorio en fecha 15,1024, segin Acta N*
42, incluyende la Hoja de Controd de Cembics en Documentos,

5. APROBAR la ficha de Rewisidn de Vigencia Documental = Ratificacidn del Mapa de Riesgos del
proceso Gestin de Transpanenda, Integridad, Etica Plbkca, Anticorrepden v Rendicién de Cusrtas
(RGTRO SCI 32 VERSION 01}, aprobado por Dirsctorio en fecha 15/10/24. segun Acta W 42
ircluyendn la Hola de Control de Cambios gn Documentos,

E. APROBAR |a fichs de Revision da Wigencia Bocuments! — Ratificacion de la Palitica Operacioral del
process Gestion de Transparencla, ntegridad, Etica Poblca, Anticormugdidn v Rendicdn de Cupntas
[RGTRO 501 34 VERSION D1), sprobedo por Directorlo en fecha 15/10/24, segdn Acta N* 42,
incluyendo 1a Hoja de Contral de Camblos en Documentos.

T. ENCOMENDAR &l Gabinete Técnico el monitorso, contrel, resguardo e informe de todas las
evidencias gue correspondan segun requerimientas de los arganismos de contral.

Atentamente,
.l |I'
: _II_LI'-_J"'LM 4 ?ﬁ m e

Lic. MAREIA MOREIRA MSe. Ing. MARTA CANATTA

Encargada de Despacho Jefa de Gabinete Téoniea

Divesicn Control Interng ﬂ FG\P"

{‘:- olg
N oRR: ﬁ s T
@ Alberdi 531 @ WWW.CODEC0.COM. DY ﬁ(%/ V585 71 & 3&
Edificia Gral. Bernarding Caballers Asuncidn - Paraguay
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MEMORANDUM N* 75/UTA2025

A : Gabinete Técnico.
[ : Unidad de Transparencia v Anticorrupeitn.
Fecha ¢ 15 de diciembre de 2025,

Referencia  : Ratificacion de documentos del sistemna de contral interno.

I P 15T6e065

Me dirijo a esa dependencia a fin de remitir la ficha de revision de vigencia
documental (POE GGT 01 ratificando los procesos, indicadores. NOFMOEFAMAS ' mapas
de riesgos que fueron aprobados durante el gjercicio 2024

Aleniamente.

*Registra de Revision de Vigencia Documental Riificacisn, Faliads imice
“Lupin Acta de Aprobacion del Directorio. Foliado anico

*Copis Comporenie Comtnal de la FlisiSeacios — Priscipin Gesigan por Proceso, Foledo inico,
*Conbred e Cambics de Dacmentes 3 jdos) foluns

*Copia indicadones Claves del Proceso. Fodisdo finseo

*Lantend e Cambins en Documessos, 2 (das) fodins

*Cupia Mormograma del Brocese. Folisdo daf 0] al 06

*Coatral de Cambing en Documentos: 2 cdosy falios

"Hepistro de Revisin de Vigencia Docosentn] Ragificacion Fofisde finkd éxp
*Uopia Wlentificaciin ¥ valoragion de Riespne Fidiada inico

*Conired de Cambvbes e Documentos 2 idos) Balios

“Regisirn de Revision de Viginci Decumental Ranfleacian. Falisdo anica
"Capin Mapa de Riesge. Folindo anioe

*Uomarol de Cambios en Documentos 3 {dosh fiios

*Cogia 'oillica Operacional per Process. Foliada finse

“Unnnal de Combies en Dncumentos. 2 idos) firlias

Alberds 53| WAL CEIDACD SN 1y Ted: +505 71 443 224

Edefican (srad, Bermerdien Caballero Asungion - Parmguay
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REGISTRO DE REVISION DE VIGENGIA DOCUMENTAL -
RATIFICACION

DATOS DEL DOCUMENTO

Procaso, Indicadores caves del proceso, Normograma del Frocess

[HOMBRE de Geslion de Transparencia, integridad,Elica Publica,
Anticorrupcion ¥y Rendicion de Cuentas -[RGTRO SCI N° 25.26,28)
[VERSION q
DATOS DE ULTIMA APROBACION
W* ACTA DE DIRECTORIG 28
FECHA DE APROBASEIN 10¢F 2024
ADULINTA CORIA DE
APROBACION sl x_ MO
ADJUNTA DOCUMENTC: COPWA _ x ORIGINAL___
DATDS DE LA REVISION
FECHS, 151212025

Mrode REVESION:

1

MOTID { OBS:

Rewvision anual obdigatonia - solicitud de rabficacion

REVISADD POR-
Fifrna

Weamiboe ¥ ApsRda.
Carga:

_.-'_. -

ol

Iﬁf“ﬂ' % fodrign Gare!
,-- = w&mﬂmlw

VERIFICADG POR.
Firmia:

Homire ¥ Apefida:
Cargoe

BGTRO N 03 -POEGGTOL- V02 _——

e

W
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CONTROL DE CAMBIOS EN

Cogage; RGTRO 5C1 13

DOCUMENTOS Varsisn N°: 02

Documento: RGTRO SCI 28 - NORMOGRAMA DEL PROCESO — Gestién de Transparencia
Integridad. Etica Publica, Anticorrupeién y Rendicién de Cuentas - Versién 01,

Fecha Versidon N® dfil:mm:; 4 Descripcidn
Junio 2019 00 Versidn inicial por adopcidn de la NRM MECIP: 2015
Revision anual obligatoria
i Se  inicia nueva version por cambic en |a
Mayo 2024 01 . E:ﬁfﬁﬁamn de la Ficha del Proceso aprobado
= Se adapta a la nueva metodologia segin &l Manual
de SCI| 2024, por tantos se renueva la version a 01
Diciembre P ot ; . ]
5075 01 = Revision anual obligatoria, se matiene el contenido

23 BIC. 2025
5o
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CORRESPONDE AL MEMORANDUM N° 12/DVCIGGT/2024 — DIVISION
CONTROL INTERNO - GABINETE TECNICO - ID. 1.456.383.

Asuncion, | . 20

GABINETE TECNICO

EL DIRECTORIO, en Reunion de fecha 10 de julio del afio en curso, segin
consta en el Acta N® 29, ha resuelto:

1. APROBAR el Proceso Gestion de Transparencia, Integridad, Etica
Publica, Anticorrupcién y Rendicién de Cuentas — Versién N° 01 que
reemplaza al RGTRO SCI 25 — Versian N° 01, aprobado por Acta N°
40/2023.

2. APROBAR los |Indicadores Claves del Proceso Gestién de
Transparencia, Integridad, Etica Publica, Anticorrupcion y Rendicion de
Cuentas — Version N° 01 que reemplaza al RGTRO 5CI 25, aprobado por
Acta N® 40/2023.

3. APROBAR el Mormograma del Proceso Gestidn de Transparencia,
Integridad, Etica Puablica, Anticorrupeion y Rendicion de Cuentas -

Version N° 01 que reemplaza al RGTRO SCI 28, aprobado por Acta N°
4072023,

4. ENCOMENDAR al Gabinete Técnico a realizar las comunicaciones
conforme correspondan.

ECON: AR STARK ROBLEDO
Presidente del Directc rio
COPACD S5.A.

Fokado del 01 al A%, incluida la presents Providencia,
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NORMOGRAMA DEL PROCESO

RGTRO 5C1 N° 28

Versidn N2 01

REEMPLAZA A- RGTRO SCI 28 APROBADD EN ACTA 40 DE FECHA 06/12/2023

{1} Proceso: GESTION DE TRANSPARENGIA, INTEGRIDAD, ETICA PUBLICA, ANTICORRUPCION Y RENDICION DE CUENTAS

(2) Objetivo: Fromover, controlar y monitorear la gestion transparenta, la ética,la integridad y Rendicion de Cuentas Orientadas s la satisfaccion de la
cludadania, impulsando estrateglas y mecanismos para prevenir y determinar actos de corrupcicn en |a Compaia

. Aplca Tnu_::;

i

2

Jerarquia de lﬂl 4 (E) Facha do
" Norma Hl.':m]lm Promulgacid f8) Vhtuio (7) Articulo (8) Aplicacién Espocifica
i}
m:::;:_z?" 2000871 502 Del derecho a Informarss 28:40 Denecho a Peticionar v a recibir informacion a la vaz
Constitucian z
Sl 204081952 | De los Derechos Laborales as: 100 Derechos olorgados y garantizades al trabajador
ﬁ:ag e
188 Que establece las nofmas
Estafubos Socialea g::ﬂ 2200 por el cual 58 rige Ia sociodad| todas Reglas basicas dao la compafia
5430,
Raglamenio Reglamento [nemo de ; Requia el Orden, ta Disciplina y la sequnidad para asegurar la
Intena SNDTE003 | condiciones de Trabajo g Tada, productividad de la Compariia
2 Establece las condiciones de . Aspecio de la Refacion laboral | jomada, réposo, descansos,
Conltrato Calectivo 01092016 Trabajo Aplica Tada aE R Tt
Qs Aprueba la Corencion
Ley gr7 | 2900311996 | Interamencana conlra la Apiica Todo Prevancion de la Comupcion
Zormupcibn
Que Aprueba ia Convencion z; . |I
Politicas coordinadas y eficaces confra la corrupcion que promigeve
Ley 2535 | 28012005 Inieramencma_ contra ia Aplica Toda e eviciacion cidadars
Corrupcidn
Ley_ De Contraleciones Pullicas Eslablace Nomas reguiaions para adquisicion d2 biEnes y

)
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Que regula ef Enusciamsnlo : Mormas de Desempefso en ef cargd confarme a la Conskucion ¥
Loy Irs2 | 210852001 de Maglstrados Apfica Todao Ley,P e :
Qe proeviene, tipifica y
3 1311 sanciona & Ennguecimsants : Descibe el enrriguecimiento Jicko v frafico de influencia,
K e 22004 | it e I Funcion Publica y Apice T establece procedimiantos y sanciones
&l Trafico da influencia
Cue Prohibe e Mepolismo en . Describe la Conducta, tipica, antifuridica, establece sanciones
L G295 | 260082014 ; Y ;
= Ia Funcitn Piblica g Taed respesta al Nepotisma.
Oz Reprime Hechos : Tipifica y Sanciona hechos PuniDIes conira los INereses
L FA006
¥ T | T Purnibles corra el Eslad Aplica Todo Patrimoniales
M\
Curnbra
Codigo lberoam | 03 al05de | Que promusye & interes . ;
It icanc de | ericano |ncviembrei20|  gemeral . Ia participacion Agiica Todo Promiave k8 E-qm::d. Iran&pi::n:.;ndmn social, respetando
Buen Goblerno | de Jefes 06 ciudadana —— o
dia
Estados
Cara b
S Cumbre La Adopcion del Gobéerno 2 y
lberoamerncana de iberoam | 104112007 Elescionico n ks Caation A Tado Facilita la nmunll:aﬁr.fr! can h Lljllzau:::n dat kg TIC en la
Enhln‘r.ln aricang Pubi I Administracion Pabdlica.
Elactronico da Jutes
fata kA
= a Cumbre | 28 al 31de | Gestidm Plblica referenciada
la Calidad an la | Poro8m | Ociubre del a la salisfaccion del Aplica Todg Derecho de paricipacion ciudadana
Cestidn Publica BTiCaAng 2008 cludaganc
: de Jetes
Carta Cukire Padicipacion ciudadang
[Earoamencana a | ipapean [T ¥ 0112 comna Derecho y . ' i
la Paticipacion en| ..o | del 2009 Responsabilidad civil en la Aplice Todo Derecho de participacion ciudadana en la Gestion Publica
la Geston PUD®ea | 4. afas funcidn Pablics
A ¥
%{” } 'r |I_I Ul 1 Il:.'
Jefa — o /
Ladad o Trmspr B 10 Z F
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Crecrato

271112008

Que aprueba el Modelo
Exztandar d= Contral Intermno
pird las Instiuciones
Publcas del Paraguay
(MECIF)

Aplica todo

Esiablece uma estneciura de conbral permanenie de |a Institecion |
los principios y fundamenios basicos que 1B susientan come
haeramienta de apowo,

Decrein

1044

282z

Cue Cred @ SENAC

Organs die aphcacadn
¥ confrl

Esteblece una esfruchera de condrol permanenle de la Instilucion |
kg privcipads v fundamentos basicos que B susientan como
heramiema de apoyo

Decrato

T2r06M2018

Clue rmccilica, ampdlan y
darogan adiculos dal DT
M 10 144 por &l cusl I3
SENAC

Crgana de aplicacion
¥ contral

Ampia fines ¥ objetvos de la SEMAC

Decrato

2901

081252018

Por la cusl se aprueba el
manual de rendicion da
cuentas al cludadano, se ko
dasclara de intards Maconal v
s2 Dispong su apiicacian
obligalona en [as
Instituciones del Poder
Ejgculiva.

Aplica Tads

Fendiciin de Cusnlas al Ciudadano.

Dacrea

44258

Qo 22020

Por el cual s& implementa el
Flan Macional de Infsgridad
Transparencia y
Anticornspcion (PMI)

Aplica Todo

Mormae de conductas y walores elicos para generar confianza oz |a
ciudadania en la administracion

Decrato

107435

282002

Por el cual se aprueba el
Codigo de Etica dal Poder
Ejecutve que establece iz
vigencia de un sistema da

B-Eﬂl-m ahca an base a
valores y nofmas que deben
regr y oriendar la conducta de
las autoridades y servidores

publicos

Apiica Tado

[MormEs de conduckas ¥ valores ebicns para generar confianza de la
cludadanda en la admimistracion
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Que crea ol Ministerio de . : .
Ley 6207 | 2211002018 | Tecnologia de Inf ién y Aplica Todo Eje del Gobiemao Aeno, uso & implementacion de tecnologias,
Cofminicactsn INCILSEn | Bpropiacicn e Innovackn
Par &l cual e aprueba el
Decreto 42 | osae0z: Plan Nacional TIC Apiica Todo Mormag de conductas y mlprm Ebcos para generas confignza de laf
PARAGUAY 2002-2023 TRICATOI BB Mot
Por el cual s& Dispone la
' PO 3003 | orzizorg | ©Fcion del equipe nackonal : S& constituye con & Objetivo de implementar esiratogias v planas
de lnhm:lué? tramsparencia fplica Tada de infegridad, ransparencia y lucha conira |a comupeion
MIT
De Libre Acceso cudadano a
Ley 5262 | 18/02014 | 1@ InfrmAcion publicay Aplica Todo Repfamerva ol art 28 de ks C.N. 2 fin de garantizar ef efective
Transparencia ajercicio del derecho a la funcion publica
gubernamérital
Por @ cual se reglamenta la : Procedimiento edio del cual : ici
Diacrels 4064 177082015 por madia cusl cualgueer parsona puede solicifar
Lay N* 528272014 #phca Tadb informacion publica que anra en pader de la instiiucion
Chis esteblecela
nbhpa!m'ndad de la pravison
de informacionss an el uso d abligacson de difundsr a traves del portsl elecirdnice instihucional
Lay 2189 | 200572074 | elos recurso publicos sobre Aplica Todo todas las informaciones de caricter publico que obra en la
MEMMUNSraciones y olios Comparila
reculss designados gl
sEnidior publico
i e Casce '
Trnguinia) Ancomipcdt c 24,




(%)

Resolution Senac

19712019

Forla cidl s& apiuebal &
atiualizacion del documanto
Glia PARA LA
COMSTRUCCION DE MARA
DE RIESGO PARA LA
CORRUPCION PARA
DORGAMIEMOS ¥
ENTIDADES DPEMNDIENTES
DEL PODER EJECUTIVD

Aglica Todo

—

Canal de Asignacitn de denuncias por supuesios hachpe de
comupcitn A frawés del porial

resolucidn Senac

1300178016

Resolucidn Senac

Por el cual sa sprueba &
implaments el uso del Portal
de Denuncias Anticorrupcion

Aplica Todo

Canal de Asignacion de deruncias por supuestos hechps de
carupcion atraves del portal

13o20e

Por el cual s& aprusha e
implerenta e uso del Portal
de Denuncias Anticormupcin

L5P5

Aplica Todo

Informacidn actualizada y completa y sislematizada e integra sobre
los supuestios Nechos de cormupcion denunciedo y asignado a la
UTA por ka SENAC .

Resalucidn Senge

24012020

Por &l cual 56 aprushas al
profocolo de acluscion pars
la recepeidn y ramites de
denuncias recibidas sa ka
SENAL

Aplica Tedo

Lineamiento soperalives y procedimientos estandarizados para su
registio, seguimiento ¥ conchusion de deruncias

Resolucitn Ssnac

f4

20120

P &l cual se establece los
plazos ¥ lineamienios de
presentacitn del Plan de
Randicibn de Cuanlas al

Cludadans, informes parciales

Jdinades memaoria anual y

mairiz de indicadores

Aplica Toda

Informees y reportas de avance de cumplimienta del Plan Anual da
Fendicion de cuenlas




Ressucion Serac

3101 /2022

©

Far la cual se apnseba y
dispone & implementacian
del poral de iransparencia

SEMHAC

Aplica Todo

Fublicar de maners mensual |3 informacien hasta 15 dias habiles
dzl mes inmediztamente postenar en e portal de fransparencia de
la SENALC

Fesplucion Senac

14

280152023

Poar &l cual e estblecen ios
limeamientos y plazos limites
gt publicaciones de
Transparencia Activa
establecidas an al Art. 8 de
de la LEY 52822014

Aplica Todo

Matriz de plan anual de tamsparencia aprobado y pubicado.

Resclucidn Senac

15

202023

Per &l cual 88 establecen las
raglamentaciones del PLAKN
ANLIAL DE
TRANSPAREMCIA Y
ANTICORBUPCICN |
ejercicio fiscal
comespondiente .

Apdica Todo

matriz de plan anual de fransparencia aprobado ¢ publicado.

Resclucion Sanac

[

2702023

Par &l cual ge astablecen
dispocisiones reglamenianas
relacionadas al Manual de
Rendicidn de Cueentaz a
ciudadans correspondiente al
#jerzcio fiscal 2023, de
conformidad & la
sprerogaivas oslablacidas
@n &l Db 285172019

Aplica Todo

Presentaciones del Plan Anual de Rendicion de cuentas al
ciudadana,

Elaboradno por

Abg.Anibal Gémaz

Abg.Lourdes Finozzi

Fecha:

IVGEI2024

100512024
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CONTROL DE CAMBIOS EN

Codige: RGTRO 50113

DOCUMENTOS VarsidnN® 02

' Documento: RGTRO SCI 28 - NORMOGRAMA DEL PROCESO -Gestion de Transparencia,

Integridad, Etica Publica, Anticorrupcién y Rendicidn de Cuentas— Version 01

Descripcion

Version inicial por adopcion de la NRM MECIP;2015

Se inicia nueva wversion por cambio en la
Caracterizacion de la Ficha del Proceso aprobado

. Fecha version Ne | Simbalo
Junia 2019 oo
N Revisitn anual obligataria.
| =
Mayo 2024 01 por la MAI

Se adapta a la nueva metodologia segin el Manual
de SC| 2024, per tanto. se renueva la version a 01.
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CORRESPONDE AL MEMORANDUM N° T7SIUTAI2025 - UNIDAD DE
TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION = ID N°® 1.576.065.

AEUNCEIN,

GABINETE TECNICO

En caracter de Encargado de Despacho de la Secretania Ejeculiva, & comunica que EL

DIRECTORIO, en Reunibn de fecha 23 de diciembre del afo en curso, seguin consta en

&l Acta N® 50, ha resuslio;

1. APROBAR Ia ficha de Revision de Vigencia Decumental Ratificacion del proceso
Gestitn de Transparencia, Integricad, Etica Publica, Anticorrupcion y Rendicidn de
Cuentas (RGTRO S5CI 25 VERSION 01) de la Unidad de Transparencia y
Antcofrupcion aprobado por Direclonio seqin Acta 20 de fecha 10/07/24. incluyendo
13 Hoja de Control de Cambios en Documentos.

2. APROBAR la ficha de Revision de Vigencia Documentzl Ratficaciéon de las
Indicadores Claves del proceso Gestion de Transparencia, Integrdad, Etica Piblica,
Anticorrupcicn y Rendicion de Cuentas (RGTRO SCI 26 VERSION 01), de la Unidad
de Transparencia y Anticorrupcion aprobado por Directorio segun Acta N° 28 de
fecha 10107124, incluyendo la Hoja de Control de Cambilos en Documentos

3. APROBAR |a ficha de Revision de Vigencia Documental Ratificacién  dal
MNormograma del proceso Gestion de Transparencia, Inlegridad, Etica Plblica,
Anticorrupcion y Rendicion de Cuentas (RGTRO SCI 28 VERSION 01) de la Unidad
de Transparencia y Anticorrupcion aprobado por Directoric segun Acta N° 29 de
fecha 10/07/24, incluyendo la Hoja de Control de Cambios en Documentos.

4. APROBAR Ia ficha de Revisiin de Vigencla Documental - Ratificacion de la
identificacion y Valoracion de Riesgos del proceso Gestion de Transparencia,
integridad, Etica Publica, Anticorrupcion y Rendicion de Cuentas IRGTRC 8C1 31
VERSION 01) de la Unidad de Transparencia y Anticorupcion aprobado por
Directorio segin Acta N° 42 de fecha 1510724, incluyendo la Hoja de Conirel de
Cambios en Documentos

5. APROBAR la ficha de Revision de Vigencia Documental Ratificacion del Mapa de
Riesgos del proceso Gesfion de Transparencia, Integridad, Etica Pubdca,
Anticormupcion y Rendicion de Cuentas (RGTRO SCI 32 VERSION 01) de la Unidad
de Transparencia y Anlicorrupcidn aprobado por Directonio segun Acta N* 42 de
fecha 15/10v24, Incluyendo 1a Hoja de Control de Cambios en Documentos
APROBAR Ia ficha de Revision de Vigencia Documental - Ratificacion de la Politica
Cperacional del proceso Gestion de Transparencia, Integridad, Elica Pubkca,
Anticormupcion y Rendicion de Cuentas (RGTRO SCI 34 VERSION 01) de la Unidad
de Transparencia y Anlicorrupcion aprobado por Directorio segun Acta N° 42 de
fecha 1511 0/24, incluyendo la Hoja de Control de Cambios en Documenios.

6. ENCOMENDAR al Gabinete Técnico & reslizar los tramites y comunicaciones

conforme correspondan, 1Y ¥
:F o' I|I —
I- .'Fl‘l [, F
EDGAR M. CACERES BAZAN

Enc. de Despacho - Secretaria Ejecutiva
" COPACO S.A.

Foiiado sl 01 8l incueda la presesta Providenca.
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MEMORANDUM N% 15/DVCI/GGT/2025

A: PRESIDENCIA DEL DIRECTORIO
GEREMCIA TECNICA /[~
GERENCIA ADMINISTRATIVA FINANCIERA i
GERENCIA DE TECNOLOGIA E INFORMACION
GERENCIA DE RECURSOS :
SECRETARIA EIECUTIVA
AUDITORIA INTERNA ‘
ASESORIA JURIDICA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA ¥ ANTICORRUPCION
UNIDAD DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

DE: DIVISION CONTROL INTERNO - GABINETE TECNICO

REF: SOUCTAR LA RATIFICACION DE DOCUMENTOS DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNOD |
|

FECHA: 05 dediciembre da 2035 ID: 1.573.943

Nos dirigimos a ustedes con al propdsito de solicitar la gestidn para la ratificacion de las fichas
de procesos, indicadores, normogramas y mapas de riesgos que fueron aprobados durante

el ejercicio 2024.

Esta accion es de caracter perentorip para asegurar la vigencla de nuestra estructura
documental ante los erganismes de contrel y mantener el nivel de "Disefiade” en la Norma

MECIP:2015. *
Para facilitargsta gestidn, e ha remitido via corres electrénico lo siguiente:

1 Formato editabla de 'a Ficha de Revisidn de Vigencia Documental (POE GGT 01).
2. Decumentacion en PDF (procesos, indicadoras, atc.) aprobada an 2024,
3. Procedimiento POE GGT 01 = Control de Documentas del 5CI (comao referancia).

Instrucciones para el tramite:

5e solicita la colaboracidn de los jefes de Division Técnica Administrativa para gastionar los

siguientes pasos:

un”:tmunmﬂﬁmﬂh kbl 4] -LE y
General Santos cf 18 de Jull  Ehigade g Despacho [ il g
_ﬂE‘l_? =14 ; H] 4[] O !Ién{:mlm| Infema @ unuwmp.am mmw ‘- it i
Edificio San vicente Asuticién - Paragaliy "
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CORRESPONDE AL M ORANDUM NRO, 15/DVCIGGT 2025
A: GABIENTE TECNICO,
DE: GERENCIA TECNICA
REF.:  SOLICITA LA RATIFICACION DE DOCUMENTOS DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERND,
FECHA: 15/122025
1D 1.573.943
Me dirijo o esa dependencia, a fin de remini la Ficha de Revision de Vieencia
Documental (POE GGT 01y atificando los procesos, indicadores, normogramas v mapas de
rigsgos que fueron aprobados durante el ejervicio 2024, '
1
Atentamente. rd A
I*,,q,‘j‘r!;%,
ING. FRANCISCO D, MACHUCA D,
GERENTE TECNICO
FIMVer =
Faolinda del I :IS.I «incluida esta providencia.
Se adjunita:
* ROCTRO N0 POE GGT 1 — V02 - copia de Process Gestion de Reides v Servieins (RGTRO
SC1 25 - Versidn 1), Indicadores de Priocesn (RGTRO SCI 26 - Version Pk Normograma del
Proceso (RECTRO SCH28 - Versitn 1k — Pag. 20 {veinte) hojas.
* RGTRO N 43 POF GGT 1 - V2 - copia ldentificacion ¥ Valoracion de Riesgo (RGTRO
SC1 31 - Version 1), Mapn de Riesgo (RGTRO SCI 32 — Version 1), Politlen de Operaciisn
por Proceso (RGTHO SCT34 - Versinn Ik = Pag. IR {veintiocha) hojas,
Recibids an
Gabinein Técnico
-, -.-I
o R KN TR R
;
Fi'chr....li. Eﬂ.!-‘h'_jn?s
Hora: ., Qﬁ Lllﬁ
= Gral. Brisguez ¢f Herminia Gimenes @ RN COPBCO, COm. oy I;‘:, +595 21 419 4706 @
2 Edificio Cantral | ! Asuncion - Paraguay ‘-'



£2 REGISTRO DE REVISION DE VIGENCIA DOCUMENTAL . |
w QQE’_&,LQ RATIFICACION
DATOS DEL DOCUMENTO

Froceso Gestion de Redes ¥ Servicios (RGTRO SCJ 25 -
Wersidn 1) | Indisadores de Proceso (RGTRO S0 26 -

Coe Version 1). Normograma del Proceso (RGTRO SC) 28 -

Version 1),
YERGION VERSION 1

DATOS DE ULTIMA APROBACION
N* ACTa DE DIRECTORIO Acra N° 29
FECHA DE APROBACION: 1000712024
ADJUNTA COPIA DE
APROBACION- si . o
ADJUNTA DOCUMENTD: COPIA _ ORIGINAL
DATOS DE La REVISION

FECHA: 1511262028
Mo de REVISICRN: 1

Solicita ratificacian de la decumentacion oe refarencia
MOTIVG | DBS: aprobado en el afio 2024 Incluye copia de Ia Hoja de Contral

de Cambios en Dacumeanto RGTRO SCI 13 Version 02
REVISADD POR. -4
Firma : e

oA RNt
Mombre v Apellidy: s “*':mh Iekegiar
Gefencin Téenic

Carge Copacn 5.4
VERIFICADO POR.
Ferrma:
Momibrg y Apeido;
h:-EfglJ'

!IIETIH:I NF 03 - POE GGT 01 - wi2

SRR L —. '
=T n i)




Cadgo: RETRD 20 13

CONTROL DE CAMBIOS EN )
DOCUMENTOS versana 02

Dacumento: RGTRO SCI 28 - NORMOGRAMA — Versién 01
|
: | .
Focha Versidn N° dfi{:m:“:ﬁn Descripeién |
Junio 2019 00 Version inicial por adopeion de la NEM MECIP:2015
‘Revision anual obligatonia
Se inicia nueva version por cambio en I3
2 - Caracterizacion de la Ficha del Proceso aprobado |
por la MAJ,
o€ adapta a la nueva metodologia segin el Manual
Mayo 2024 01 = de SCI 2004, |
| Se medifica la Estructura Organizacional de la |
- Compaiia en Febr/2024, por tanto se ad&cuanl
todos los procesos y subprocesos alineados al
' ) Manual de Funcicnes y Procedimientos |
Diciembre 01 = Revision anual obligatoria - Se mantiene el |
2025 contenido |

Corarn g,
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NORMOGRAMA DEL PROCESO
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CONTROL DE CAMBIOS EN -
DOCUMENTOS

| Codige: RGTRO 50113

| Versidn e 2 ]

‘ Documento: RGTRO 5Ci 28 - NORMOGRAMA - Version 01

Fecha Wersidn NP | dgimhum, Descripcidn .
Jumig 2019 00 Version micial por adopcion de la NRM MECIP- 2015
= Revision anual obligatoria.
- Se Inicia nueva wversion por cambio en la
* Caracterizacion de la Ficha del Proceso
aprobado por la MAI,
. - Se adapta a la nueva melodologia segan el
Mayo 2024 01 Manual de SC| 2024,
- Se modifica la Estructura Organizacional de 1z
= Comparfia en Feb/2024, por tanto, se adecuan:
todos los procesos y subprocesos alineados al |
Manual de Funciones v Procedimienios,
= I
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CORRESPONDE AL MEMORAMDUNM N2 15/DVCI/GGT/ 2025 - GABINETE TECHICO - PEDIDO DE RATIFICACKIN
DE LAY ACHAS DE PROCESD, INDICADODRES CLAVES DE PROCESD, WOARDGRAMA, INDENTIFICACON ¥
VALORACION DE RIESGOS, MAPA DE RIESGOS ¥ POLITICA OPERACIONAL DEL PROCESO GESTION DE REDES ¥
SERVICIOS APROBADDS EN EL 2034 DE LA GEREMCIA TECNICA

A PRESIDENCLIA DEL DIRECTOAID

FECHA: 15de dicembre da 354 1o 1,573,943

Mos dirigimes o Usted, 2 fin de cumplir con of pedido do RATIFICACION de las fichas de Progems, ndicadaores Clayes
De Process, Nommograma, Identificacidn y Valorackin de Riesgos, Meps de Riesgos y Palitica Operacional del
Frocesn Gestuln de Redes ¥ Senvicias, por tanta, se solicita

L. APROBAR |aficha de Revsidn de Vigencia Documental — Ratificacsan del proceso Gestidn de Rades y
Servicios (RETRO SC1 25 - Version 0], indicadores Claves del Proceso [RGTROD 5C1 26 - Versidn 015,
Mormoegrama del Procese (AGTRD 5C1 2B = Versidn 01) sgrobado por Direclorio en fecha 10707724,
sEELR Acta N° 25,

1. APROBAR la Tche de Revisdn de Vigencia Documental — Ratficacion de |z Identificacidn y Waloracida
de Reesgog, Mapa de Riesgos (RGTAD 50 32 Verslin 41) y la Poliica Operagonal (RGTRG 5C1 34 Yersidn

01} del proceso Gestidn de Redes y Senvicias, aprobado por Directorio en fecha 15/10/24, segiin Acta
M 42,

1. ENCOMENDAR » Gablnete Técnico el monitaras, contral, retguardn v socializangn de lo aprobado a
la Gerencla Tacnica.

Atentamente,
(e d e e .
'-"‘-'L'Il"il'tfii_- ‘I: . I-' |—'l'r-1-."'-LLJ_.-JI- L-"\«_-[__ lll_
| Lic. MARCIA MOREIRA T mSc: Ing MARTA CANATTA
Encargada de Despacho Iafa de Gabinete Téemen

Dieisidn Control Intesno

Faliacia 2el b a1, includa asts providenca,
Sl
= Fighe de Resisidn de Wigencia Datumintal = Astilicscicn del procesp Gestidn de Fedes y Serycios (RETA 501 15 - War s
], brdicadares Claves dil Proceso (RETRDSCH 25 - Varscn 03], Normograma del Procese [RGTRO SC] 28 - Versica 11
* Afpurts Chgod & los Progesos, Indicadiores Claves v Hommagramad del mroceso Gestian de Rodes ¥ Senicins aprobade
ened 2004, 1% fojes.
® Ficha de Revisidn de Vigencia Documantsl = Ratfcacion de b Kentificacdn y Valsrackn cy Fesgos, Mape de Bisps
I:ﬂiTFU SC1 3T Wersids O] w by Poibice Operaclonal {RETRD 501 34 Veriain 01) del proceso Sestidn de Rades y Serngios,

5.-_-[ fojas.

* AR Copid de ienaificelion y ValReo o de Hedgos, Maga de Resges v Politicas Operadonales del proceso Sestide
du Bardun p Sereickon, sprobatios en 0 3004, b fajas.
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CORRESFONDE AL MEMORANDUM N° 15/DVCHGGTI2025 — DIVISION
CONTROL INTERNO - ID N° 1.573.943,

Asuncion,

f i il

GABINETE TECNICO

En caracter de Secrataria Ejecutiva, se comunica que EL DIRECTORIO, en

Reunién de fecha 17 de diciembre del afio en curso, segin consta en el Acta N°

49, ha resualto:

1. APROBAR |a ficha de Rewision de Vigencia Documental - Ratificacion del
proceso Geslion de Redes y Serviclos (RGTRQ SCI 25 - Version 01},
Indicadores Claves del Proceso (RGTRO 5CI 26 - Version 01), Nomoegrama
del Proceso (RGTRO SCI 28 - Wersion 01) con sus respectivas Hojas de
Control de Cambio de Documentos de la Gerencia Técnica, aprobado en
Directorio por medio del Acta N* 29 de fecha 10/07/24

2. APROBAR la ficha de Revizidn de \igencia Documental - Ratificacién de la
Identificacion y Valoracion de Riesges (RGTRO SCI N® 31 VERSION 01),
Mapa de Riesgos (RGTRO SCI 32 Varsion 01) v la Palitica Operacional
(RGTRO 5CI 34 Versidn 01) con sus respectivas Hojas de Control de Cambio
de Documentos, del proceso Gestién de Redes y Servicios de la Gerencia
Técnica, aprobado en Directorio por medio del Acta N° 42 de fecha 15/10/24.

3. ENCOMENDAR al Gabinete Técnico a replizartas ramites y comunicaciones
confarme comespondan. P

; i

A
e ATLEFE,

LIC. MARIA ESTHER ACOSTA
Secretaria Ejecutiva

COPACOS.A.

Fobade ggl 01 al ___, moiuida la presente providancia,
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CORRESPONDE AL MEMORANDUM NP 15/DVCI/GGT/2025 — GEREMOA ADMINISTRATIVA FINANCIERA-
PEDIDD DE RATIFICACION DE LAS FICHAS DE PROCESD, INDICADDRES CLAVES DE PROCESD, NORMOGRAMA,
INDENTIFICACION ¥ VALORACION DE RIESGOS, MAPA DE RIESGOS ¥ POLMICA OPERACIONAL DEL PROCESD
GESTION ADRMINIETRATIVA FIRANCIERA APROBADDS EN EL 2034

A PRESEDEMCLA DEL DIRECTORMDS

FECHA: 15 de ditiembre de 2054 I | ¥ 44

Moz dirghmas 3 Listed, 3 fin da cumplic con & pedide de RATIFICACION de las fichas de Proceso, Indicadoras
Clawes fe Proceso. Mormograma del Proceso, Identificacidn y VYaloracdn de Rissgos, Mapa de R:Ie-s,a_n; ¥ Pobitica
Cperacional del Proceso Gestion Adminsirativa Financiera, por aaio, ie salicita:

1, APROBAR |3 ficha de Rewisidn de Vigensia Documental — Batificacicn de proceso Gestion
Adminatrativa Fiaanciera, con su haja de controd de cambin, i}

1, APROBAR la ficha de Revisidn de ¥igenca Documsestal — Ratificacidn los Indicadores Claves del
procesa Gestidn Administrative Frarciera, con su haja de control de cambio, | :

3. APRUBAR ks ficha de Revisicn de Vigencia Documental del Normograma del procésa Gestion
Administrativa Financiers, con su haja de control de cambio,

4, APROBAR la ficha de |dertificacidn v Valoracion de Riesgos del proceso Gesticn Administrativa
Finangiera (RGTRO 5C1 31 VERSION (1), aprobade por Directorio en fecha 15/10/24, segin Acta N°
42, intluyendo la hoge de control de cambiog en decumentos,

5. APROBAR la ficha de Revisidn de Vigenda Documental - Ratficacidn del Mapa de Rlesgos del
proceso Gestion Administrativa Financiera (RGTRO 501 32 VERSION 01), aprobado por Directario en
Fecha 15/10/24, segin Acta N* 43, ingluyando la boja de contral de cambios en decumentos,

E. APRDBAR |z ficha de Revisadn de Vigencia Desumental — Ratificacion de la Politica Operacionsl dal
process Gestion Administrativa Finaeciera |:H.E'I'FI|:| 5C1 34 VERSION 01), apronado [ CHrECTOrio #n
lecha 15/10/24, segdn Acta N° 42, incluyendo la bojs de control de camblos en Socumentos.

7. ENCOMENMDAR a |3 Gerendia Adrinistracién Financiera el monitores, control, v al Gabinete Técnico
el resgudrde e informe de todas las evidencias que correspondan segun requerimientos de los
arganismos de contral.

Atentarmente, )
'I.:.'."_il:f.l.l. '-:.. Ll .._|!I e
jadudol P .
c. MARCIA MOREIRA MSe. ARTA CANATTA
Encargads de Deiphibo lefa de Galnete Técnica

Divisitn Contmd Interno

Folads dol 08 3 %1, incluida esta prowidescia,

Agiunige
* Ficha de Ristaidn de Vigercia Courental - Raifcackdn de Proceso Gestion Sdminisirativa (RTRO %0 25 VEASION 01,
o fu Foja de conkol o cembin os documengse, _ Sae  fojas:

= ficha de Aedsidn de Wigantis Deoamenial — Basficacide 0g Indesderm Claves de process Sestin Adminitratia
IATRO E51 25 VERSIOM 01}, con sw hala de coetiod de cambio en dooormaneos, 7 dejag

# Ficha de Rewsicn de Vigencs Documantal - Ratificacidn de Mermograma de prioso Gestin Adminstraniv (R0 401
22 NERSCW M}, £orn s hojs de corerol de cambio en documestas, ¢ Fagas.

- — RECIBIDO EL a0 POIA
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* Adjperaa copd del proceso, ndicndand dlese e process ¢ rrmogrars del procese Geglitn Adminetraths Fines ura
aprobados e el 2024, ﬁ f e Tojas.

* Ficha do Ravisidn de Vigencia Documentsl - Betificackdn da [ Idestifcacidn v Valoracion de Rissgns dal process
Gistitn Administratve Fisancieen (ROTRG 50 31 VERSION 08), ¢on su Moja da Controd e Camblos on Documents,

Z__Fajs,
® Mcta oe Rediscin de Vigentiz Datumantal = Reedicacidn del Maps & Rieipes del process Sestien Adminisbratha
Finercizrs {RGTROSCH3E VERSIGN 011, con su Hoja g Contrel de Cambies an Digussente, fajas.

= Fichp de Reviside de Vigencis Dommenial — Farificac i de 1§ Palitics Operaciongl del proceso Gestidn Adminlstratha
Financiurs RETR- 501 24 VERSION 1], cos subioja de Cantral de Cambios en Docusmante, o Fojas.

¢ Adisfta cosla do ideatificacsin g Voloracide de Missges, Maga da Rigigea v Fobtices Dperscionales gel proceso
Cowsiarciphzacidn do Sonvee vs bprobados enal 2008 _ 1 fojee
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MEMORANDUM N® 15/DVCI/GET/ 2025 i

A PRESIDENCIA DEL DIRECTORIO '
GERENCIA TECNICA '
GERENCIA ADMINISTRATIVA FINANCIERA
GERENCIA DE TECNOLOGIA E INFORMACION
GERENCIA DE RECURSOS
SECRETARIA EIECUTIVA
AUDITORIA INTERNA
ASESORIA JURIDICA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA ¥ ANTICORRUPQIGN
UNIDAD DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

DE; DIVISION CONTROL INTERNO - GABINETE TECNICO

REF: SOLICITAR LA RATIFICACION DE DOCUMENTOS DEL SISTEMA DE CONTROL INTERND

FECHA: 05 de diclembre de 72025 ID: 1.573.943

Nos dirigimos a ustedes con e proposito de solicitar la gestion para la ratificacién de las fichas |

de proceses, indicadores, normogramas y mapas de riesgos gue fueron aprobados durante
el ejercicio 2024.

Esta accidn ez de caricter perentorio para asegurar fa vigencia de nuestra estructura |
documental ante los organismos de control y mantener el nivel de "Disefado™ en la Norma |
MECIP 2015,

Para facilitar esta gestién, se ha remitido via corres electrdnico lo siguiente:

1 Formato editable de ‘a Ficha de Revisién de Vigencia Documental (POE GGT 01). '
2. Documentacién en POF |procesos, indicadores, ete.] aprobada en 2024,

3. Procedimiento POE GGT 01 — Control de Documentos del SC| (comao refe rencia).

Instrucciones para el trdmite:

Se solicita la colaboracidn da |os Jefes de Divisién Técnica Administrativa para gestionar los

siguientes pasos:

®

Lic. b f, Moreira B, ¢ st gl -

a L et

¢ L ian TR = ;

General 53"1-'35 EIEHEJ“":I' mmm |:I:I_. “:a 1I'|tE|fI1-I:I @ m-mmm-mﬂ.ﬂ?}" . -.I-Et'llﬁ-'.
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REGISTRO DE REVISION DE VIGENCLA DOCUMENTAL - RATIFICACION

DATOS DEL DOCUMENTO
NOMBRE: Maormagrama del Proceso Geslion Administrativa Financlera-
Rofra 20138
VERSIIM: 1
DATCS DE ULTIMA APROBACION

{W" ACTA DE DIRECTORID; 28
[FECHA DE APROBACION: 1072024

ADUMT A COPS, OE ;

lPROBACION: 3K O

ADJUNTA DOCUMENTO: [CDF'IA X WO

DATOS DE L REVISION

FECHA 151 272025

Mo die REWISICN: 1

lwarrea rons: Registro da revision de vigencia documental

Ratificacion

REVISADD POR

Fireia: O,
Hambre y Apalidn WL E :!:_‘E_,Jfl. A
Cargo: Lic. ilaria’r#.hisn Dominguez
EMDDiv. Tec deninistrativa
VERFICADD POR, . &
Ferma: | L ,.! ;
Mot Apellco 1 i
l.':aam;m-r.‘hr m L Lic. Roa
erente Adm inanclera
METERD 2 03 - POE GGTOL . WO N 7 ,f'*;. T
L %
.ill d: i || r 1]
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CONTROL DE CAMBIOS EN o9 rommoscins
DOCUMENTOS s

Documento: Regtro N® 28 Normograma del Proceso Gestion Administrativa Financiera

Céodigo del documento:

Lic

’mﬁmf»

¢ oIt D

LTS,

| Simbole
Fecha Version N®* | Rev. N” de Descripcidn
. | Cambio _ e
Junig 2018 01 | 1 Wersion inicial por adopcian de la Norma
MECIP:2015
Junio 2020 02 2 = Revision anual obligatoria - Se martiene el
contenido
Junio 2021 01 3 Revisién anual cbligatoria — Se han hecho
algunos ajustes. conforme a la
reestructiuracion de la GAF.
Junic 2022 04 04 Revisién anual obligatona — Se han hecha |
algunos ajustes.
Mayc 2023 05 05 Revizion anual cbligatoria — Se han hecho
gunos gjustes.
Maya 2024 o1 06 Revisin anual obligatoria — Se han hacho
I algunos ajustes.
Diciembre 2025 03 01 = Revision anual obligatoria - Se mantiene el
contanido
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NORMOGRAMA

Codigo: RGTRO SCI 28

Version N°: 1/2024

Reemplaza a: Normograma version 1/2023 - Aprobado en Acta N° 40 de fecha 06/12/2023

(1) Proceso: Gestidn Administrativa Financiera

{2) Objetivo: Administrar los recursos economices financieros v gestionar los procesas de contrataciones, de acuerdo a [as normativas vigentes,
sawaguardando los intereses de la Comparia.

{3) Jerarquia de la (5] Fecha
4) Nimitno &) Titulo Articulo Il
__Norma {4 Pirckakanclén (&) ] {8} Aplicacién Especifica
i
La% Sociedades Anomemas delen canstiur o Reganva Legal
. IF ] N da i Soc Apddiemn Py >,
Estatuto Social | ST Ay | SO RO Ao EOPARE | e carrespendienie de las silidades Iqudas que vesultan de cads
ublica N" 798 o8 T
Ejercico Fecal
Tilulo | Capiua -
- . Ce= 1a MWormativa de Aplicaddn General | Principios fensfaes,
Y L 1 I12859 D At I Financara il f !
.;":__. ¥ 535 nnskrackn el Estado Laica Amiag de aplicacisn, (Grma parrato)
= Art1y3
; ) i @ .
Loy 1535 311219069 De Administraciin Financera del Estado Seaat i RIS Pl R 5, 06
Inc b las eslimacianas de ingrasos consliluyen metas a conseguin
B : adae par elactos de wea maysr recaudacsdn
1535 311211808 De Adminstracin F QIS DUy Jer tuper
I Loy RS o A ey n Financiera del Eslado ';:upqr il Sistems durante o ejercicn fnancers; pera de ro ser sicanzadas, ol fallante
=] otz el necesano dabard ser eulerta por los macanamos edlsblscrdos
Eg Capinag |
: AE. 8 10,11 ¥ [ Terminalogia Presupussiasa: inc &) Programa, b} Subprograma, o)
= Proyecial y {illima pamafa)
. El clasifcagor presupueslans de ingresos, gastos v iranciamignis
q JH219a 8 Adminisiracicn Financie ad !
ey = 8 B L ra e Ested BS LN iNEImeania melsdoldgen que pamiike 1a umbarmmead ¢
o drdenamients, mc 3, b o, d e f.gyh
Y ‘.E: i Estruciuwra del Psupussio
o
s : &
e} &8 Tiiwiz 1l
8 3 u ¥ n::u:nsu&ﬁ:‘ui De la Programasstn Farmulzcion y Eshidis dal Prayecis da
rﬂ‘.«%lig E Lay 1515 T 0% Ihe Administracson Feancera del Estado 'E'Elﬂ'lll-il‘::ﬂ i Prasupuasio, Linssmsentos v monlod giababas y Vigencis dal
A;::} L gd ¢ 1L| Af 13 14y 18 FresUpUESTD
u - ] | .. X "
= £ E r -
L3 ” _.'. —.. |I|I|. _Llli ]
e . A =
ROBLE Yaupe: SEnTURID: et 213 (‘-%1‘ >
Enp g r.\-‘; Dy Tigotie Tie. sin g _(gﬂﬁ“a .Ia!'_‘rr all Abende &
R |rf:-. ; [iiv. Ecorntiio Filietiio " b ol Lo Jespachn

r

[Ipac, Togoreria « GAF
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Codigo: RGTRO 5CI 28
& coraco NoRMOGRAMA e i

Reemplaza a: Normograma version 172023 - Aprobado en Acta N® 40 de fecha 0811 2/2023

/

2l
e

L

=

(1) Proceso: Gestidn Administrativa Financiera

(2) Objetivo:  Administrar los recurses economices financieros y gestionar los procesos de contrataciones. de acuerdo a las normativas vigentas,

saﬂuaguardandn los intereses de la Compafiia.

(3) Jerarguia da la (5] Fecha
; Mumaro Titulo Articulo Aplicacion Especifica
Morma ad Promulgacidn ol ) (8)
Tikudo i Sishama
e Presupuesto | De la Ejpcucion y Modificasianes Prasupuaestaries:(Ejecussan, Plan
Loy 1535 R I ik 2T Na Adminsracsdn Financera del Esfado Capiule 1) Financiara. Elapas de la ejecucian del Presupuesio. Amplacion v
At 20, 21,32, hodificacion)
23 24528
Tiluks | Silama
: } de Prasupuesto | Del Control, Evaluacitn y Ligudacion Del Control, Evaluscitn y
1 F
Loy 1535 b e ol e e Da Administracan Frsanoara del Estado Capitulo IV Liquidacién
A Iy 28
Tl N Wy W | General el Sistema de lergsitn, Do los SAspactios Estruciales,
; ; : Aat, 28, 3, 31 las iEsorevias instilucionssas adminsadas por cada uno de los
1 1V & Admies Y
Lay ] AnldGag 8] Iracien Financera del Estade ity dernds crpaniamas y enidades el Estadn
33 35,35 37 y 41 Endeudamicrin
&= Titulo W Dt Seatema de Comabaidad Pobhca Objelivo, Caracerisicas
L 1535 W2 [he Admimeain Finanoe I
_-5._,;5 5 Ay mt o e Fipahcin et iadn Adl . 54 y 56 princapalos del sistema 56 - Cantabilidad insblucanal
=Rs -1.% Tilutba Wi
-5 :
1§-E ¥ Loy L 1 312igan (e Adrminisiracion Financess dal Estado E::'h"ég Control nterns
5 E ; '
L 55 k! | i v
W= | o = _ i T 7 .l :
stl - ,I, rl:i_ T | 1 K r G’L ﬂD e
a ‘’ 'Y | = ] et - i 4} <111 1 ! il . 1 1 -rll E - = _____—-—L-_\_
sort Lz (7 O | i iy G oo gl S il s s ———
£, eaflond, Do Teserar e - Db, Epondmbe Finanskeg : . 2 ErGara [ G AGarde &
gl g gy © ﬁ'ﬁumﬂh-ﬁﬁ i = enrhmanga Purtopuesto : e, =
'r"hg Eﬂ.i!!: e LE mw.w I i ¥ ”:r".-"-l“'..l
.".':i-:"'-' I.:_Cp;.i_'.l 1A
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NORMOGRAMA

Codige: RGTRO SCI 28

Version N*: 172024

Reemplaza a: Normograma version 1/2023 - Aprobado en Acta N® 40 de fecha 06/12/2023

(1} Proceso; Gastion Administrafiva Financiera
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Reemplaza a: Mormograma version 1/2023 - Aprobado er Acta N* 40 de fecha 06/12/2023

{1} Proceso: Geslign Administrativa Financiera

(2) Objetivo: Adminisirar los recursos economicos financleros y gestionar los procesos de contrataciones, de acuerdo a las normativas vigenies,
salvaguardando los intereses de la Compaiia,
{3) Jerarquia de la {5) Fecha o
- ; 4} Nimero AR ;
N 2 i) P Igacion () Titulo (7} Articulo (B} Aplicacidn Especifica
MIC'S A, QOS2 000 Mormas Inmernacianales de Contahikdad Todos bl 4 "F'"mt_ih" oy e e s i e
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COPACO NORMOGRAMA Cédige: RGTRO SCI 28

Reemplaza a: Normograma version 1/2023 - Aprobada en Acta N® 40 de fecha 06/ 2/2023

(1) Proceso: Gestion Administrativa Financiera

[2) Objetive: Administrar los recurses economicos financieros y gestionar los procesos de contrataciones, de acuerdo 3 @s normalvas vigentes,
mluquaruandu los intereses de la Compania.

{3) Jerarquia de la (5) Facha

rincy (4) Namaro | 5 PRS- (6} Titula (7) Articulo (8) Aplicacién Especifica

Resoluclones Reglamontarias, emifidas por ol
Miristario de Ecanamia y Finanzas o cuabquial oira
Enty dal Estado, Municipalidades yie Goberaacionos,
en &l marco de la Loy 702497232

Todas Todos Froceses ge Gastitn de Contatacionas v Suminsires

Elaborado por: Lic. Ana Liz Caceres - ETCI
Revisado por: Lic. Osmar Cafiete Roa - Gerente Administrative Financiero
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CORRESFONDE AL MEMORANDUM N° 15/DVCIUGGTI2025 — DIVISION
CONTROL INTERNO - ID N* 1.573.943.

i Fill -llllll

%
Asuncion, '

GABINETE TECNICO
En caracter de Secretaria Ejecufiva, se comunica gue EL DIRECTORIO. en
Reunidn de fecha 23 de diciembre del afe en curso, segun consta en el Acta N°
50, ha resuelto;

1. APROBAR la ficha de Revision de Vigencia Documental - Ratificacian dal
proceso Gestion Administrativa Financiera (RGTRO SCI 25 VERSION 01) de
la Gerencia Adminisirativa Financiera, aprobado en Directoric por medio del
Acta N° 289 de fecha 10/07/24, incluyendo la Hoja de Control de Cambics en
Documentos.

2. APROBAR la ficha de Rewision de Vigencia Documental - Ratificacion de los
indicadores Claves del proceso Gestion Administrativa Financiera (RGTRO
SCI 26 VERSION 01) de la Gerencia Administrativa Financiera, aprobado en
Directorio por medio del Acta N° 28 de fecha 10007124, incluyendo la Hoja de
Control de Cambios en Documentos.

3. APROBAR la ficha de Revision de Vigencia Documental - Ratificacion del
Mormograma del procese Gestién Administrativa Financiera (RGTRO SCI 28
VERSION 01) de la Gerencia Administrativa Financiera, aprobado en
Directoric por medio del Acta N° 28 de fecha 10/07/24, incluyendo la Hoja de
Confrof de Cambios en Documentos,

4. AFROBAR la ficha de Revisidn de Vigencia Documental - Ratificacion de la
ldentificacion y Valoracion de Riesgos del proceso Gestion Administrativa
Financiera (RGTRO SCI 31 VERSION 01) de la Gerencia Administrativa
Financiera, aprobado en Directorio por medio del Acta N° 42 de facha
1211072024, incluyendo la Hoja de Control de Cambios en Documentos.

5. APROBAR la ficha de Revizion de Vigencia Documental - Ratificacien del
Mapa de Riesgos del procese Gestién Administrativa Finansiera (RGTRO 50
32 VERSION 01) de la Gerencia Administrativa Financiera, aprobado en
Directorio por medio del Acta N° 42 de fecha 15/10¥2024, incluyendo la Hoja
de Control de Cambios en Documentos.

6. APROBAR la ficha de Revision de Vigencia Documental - Ratificacion de |a
Politica Operacional del proceso Gestion Administrativa Financiera (RGTRO
SCI 34 VERSION 01) ¢e la Gerencia Administrativa Financiera aprobado en
Directonio por medio del Acta N° 42 de fecha 15/10/2024, incluyendo la Hoja
de Contral de Cambios en Documentos.

7. ENCOMENDAR al Gabinete Técnico a realizar log tramites Y COMURICacIionas
conforme correspondan,

r |
T | |
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MEMORANDUM N¥ 15/DVCI/GGT/ 2025
A PRESIDEMNCIA DEL DIRECTORIO
GERENCIA TECNICA ©
GEREMCIA ADMINISTRATIVA FINANCIERA
GERENCIA DE TECNOLOGIA E INFORMACION
GERENCLA DE RECLRSOS
SECRETARIA EJECUTIVA
AUDITORIA INTERNA
ASESORIA JURDICA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA ¥ ANTICORRUPCION
UNIDAD DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION
DE: DIVISION CONTROL INTERNOD - GABINETE TECNICO
REF: SOLICITAR LA RATIFICACON DE DOCUMENTOS DEL SISTEMA DE CONTROL INTERND
FECHA: 05 de didembre de 2025 ID: 1.573.943
Nos dirigimos a ustedes con el proposito de selicitar la gestion para la ratificacion de las fichas
de procesos, indicadores, NOrMOgramas y mapas de riesgos que fueron aprobades durante
el &jercicio 2024,
Exta accion es de caricter perentorio para asegurar la vigentia de nuestra astructura
docurnental ante los organismos de control y mantener &l nivel de “Disefiado” en la Norma
MECIP:2015.
Para facilitar esta gestion, se ha remitido via correo electronice o siguienta:
1. Formato sditable de 'a Ficha de Revisién de Vigencia Documental (POE GGT 01).
3 Decumentacian en PDF [procesos, indicadores, etc ] aprobada en 1024,
3. Procedimiento POE GGT 01 - Contrel de Documentos del 501 (como referencial,
Instrucciones para el tramite:
i fa Seni ministrati I
5e solicita |a colabaracian de los Jefes de D!I;iqsﬁbflﬁiﬁa !’,'?dEH:; va para gestlonar los
siguientes pasos: MESA [JE ENTRADAS:
HORA: U 30
FECHA: PR TR 117
ic. Marciz . Moreira B, Yo E=s L’? IU';LLU'LL [-
Lg;[t PEspelio |_.5|‘i!l'-'-"
iy EEnHlﬂ 5-|I|'|I|.:|5.E.l' 18 de Julio T:h:E.'-_'.'I Cobiral Intarmo i‘ mmpagj ﬁm” i T EEAED
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Generar el acto administrztivo correspondiente [ Memao o providencia ).
Adjuntar copia de los documentos a ratificar junto con la Ficha de Revisidn de vipencia
documental, firmada por las re presentantes de cada proceso

Remitir el decuments al Gabinete Técnico para procesar la aprobacidn del Directorio,

canforme POE GGT 01 aprobads par directaria,

Fecha limite: Debido al cierre del sjercicio, Ia fecha limite improrrogable para la recepcidn de
estos documentos es el 15 de diciembre de 2025.

Agradecemos su compromiso para garantizar la solidez institucional y el cumplimiento

nermative en los plazos establecidos,

Atentamenta,
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Aleign 15 de diciembre de 2025

Id: 1.573.852

CORRESPONDE AL MEMORANDUM N°® 15/DVCI/GGT/2025. REF.: SOLICITAR
LA RATIFICACION DE DOCUMENTO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO.

A: DIVISIOM DE COMTROL INTERNO — GABINETE TECNICO.

A fin de rermitir las planillas REGISTRO DE REVISION DE VIGENCIA DOCUMENTAL -
RATIFICACION carrespandientss a los procesos, indicadores, normogramas y mapas de

riesgos aprebados durante el ejercicio 2024, correspondiente a la Gerencia de Tecnologia
de Infarmacian,

Alentamente,

Lic. D :
Gerente de rf

Adjune;

REGISTRO DE AENISHIM DE VIGEHCIA DOCUMERTAL — BATIFICACION [RATRO SE1 74 5, (1 Toja)

REGISTRS DE BENISION DE VIGERCIA DOCUMENTAL = RATIFICACION [AGTRO ST H° 26, (1 fojay

Copla Memorindum J/DVILAGET/ 20 praceses & indicadares sprobadas an of 2054 {13 fogay)
REGISTRZ DE REVISIOM DE YIGENCIA DOCUMENTAL — RATIFRCACEIN [RGTRO SCIM® 385 1 fojal

Lopia Memomandum 18/ DWIACET 200, sormograma o protesa aprobada en al 2024 5 ojas)
REGIS TR DE REVISHN DE VIGENCIA DOCUMENTAL - AATIFICACION |RGTRO 5C1M" 31}, 1 Tojal

REGISTAC: D REYISHOM DE YHEERCIA DOCUKSENTAL — BaTIFCACION {RGTRO 50" 320, (1 fisjia}

REGISTRC D= REVISEIN DE VIGERCIA DOCUMENTAL - RATIFICACION [RGTRS 501 W° [T 1L Tajal
Copaa Memorandum JEDMCLGET0M, identificacicn, ualaraciin y mbpn de riesgol politica da opemgiinge sn
proceso aprobeds em el 2024 (12 fojas) Cabinets Técnico

DEC 2m5 .
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REGISTRO DE REVISION DE VIGENCIA DOCUMENTAL -
@';DPAEQ RATIFICACION
DATODS DEL COCUMENTC
NO HMH-GHH:MA DEL PROCESO
— PROCESO: GESTION DE TECNOLOGIAS DE
: INFORMACION
{RGTRO SCI N° 28)
VERSION: VERSION N°: 04
DATOS DE ULTIMA APROBACION

M° AGTADE DIRECTORI: |ACTAN 29
[FECHADE APROBACION: | 10/07/2024

AOIUNTA CORIA DE

AR RCE A IO Sl _X NO_
AZJUNTA DOCUME NTO; COPA X ORIEIMNAL

DATOS DE LA REVISION

FEGHM: 15M12/2025

Mg e BEVISICE: 01

MOTIVD | OBS: POR LO CUAL SE SOLICITA LA RATIFICACION DEL

DOCLUMENTO ADJUNTO
N \q

REVISADD PCOR: P gl Tl

Firma: gar D, Sdnchez Ortiz
Mombre y Apellido. gado da Despacho
Cargo pica Administrativa - G.T.L
VEHIFICADD PO

Finma:

Mombre ¥ Apellido:

A z Diaz

RGTRO N? 03 - POE GET 01 - Wil T
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CORRESPONDE AL MEMORANDUM N® 15/[DVCIGGT/2025 — DIVISION
CONTROL INTERNO - ID N°® 1.573.043.

Asuncion, -.:." ? Ul UL

GABINETE TECNICO

En caracter de Secretaris Ejecutiva, se comunica que EL DIRECTORIO, en

Reunién de fecha 17 de diciembre del ano en Curso. segun consta en el Acta N°

49, ha rasuelto:

1. APROBAR la ficha de Revizian de Vigencia Documental Ratificacitn del
procesc Gestion de Tecnologias de Informacion (RGTRO SCI 25 VERSION
01) de |la Gerencia de Tecnologia de la Informacon aprobada en Directoria
por medio del Acta N° 29 de fecha 10/07/24.

4. APROBAR la ficha de Revisitn de Vigencia Documental - Ratificacion de los
Indicadores Claves del proceso Gestion ge Tecnologlas de Informacidn
(RGTRO SC| 26 VERSION 01) de la Gerencia de Tecnologia de Iz
Informacién, aprobads en Directoric por medio del Acta N 29 de fecha
10807124

3. APROBAR la ficha de Revisicn de Vigencla Documental - Ratificacion del
Normograma del proceso Gestion de Tecnologias de Informacion (RGTRO
SC| 28 VERSION 01)de la Gerencia de Tecnologia de la Informacidn,
aprobado en Directorio por medio de Acta N° 29 de fecha 10/07/24

4. APROBAR la ficha de Revisian de Vigencia Documental - Ratificacin da la
ldentificacidn v Valoracion de Riesgos del proceso Geslidn de Tecnologias de
Infermacion (RGTRO SCI 31 VERSION (1), de la Gerencia de Tecnologia de
la Informacién, aprobade en Directorio por medio del Acta N* 42 de fecha
131062024

5. APROBAR la ficha de Revizian de Vigencia Documental - Ratificacicn de
Mapa de Riesgos del procese Gestion de Tecnologias de Informacian
(RGTRO SCI 32 VERSION 01), de la Gerencia de Tecnologia de la
Informacién, aprobade en Directorio por medio del Acta N 42 de fecha
15M10/2024.

6. APROBAR la ficha de Revision de Vigencia Documental - Ratificacion de |a
Politica Operacional del proceso Gesfion de Tecnologias de Irformacian
(RGTRO SCI 32 VERSION 01) de la Gerencia de Taecnologia de |a
Informacion, aprebade en Directerio por medio del Acta N° 42 de fecha
T8MMW2024.

7. ENCOMENDAR sl Gabinete Técnica a});th:anlga tramites y comunicaciones

confarme correspendan. / ¥ i{ 3
A

LIC. MARIA ESTHER ACOSTA
Secretaria Ejecutiva
COPACO 5.A.

Fofiado del 01 &l ___ incluida 1a presantes provsdencia
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MEMORANDUM N° 101 /DVTA-GR/2025

A 1 GABINETE TECNICO

DE - DIVISION TECNICA ADMINISTRATIVA - GR.
FECHA : 18/12/2025

I.D.N®  : 1576366

REF. ' GESTION DE RECURSOS

%

Me dirjo a usted a los efectos de remitir el Registro de Revision de Vigencia

Documental - Ratificacicn de la Gerencia de Recursos, sagun se lista a continuacion:

« PROCESOQO GESTION DE RECURSOS

* INDICADORES CLAVE DEL PROCESO DE GESTION DE RECURSOS

* NOMOGRAMA DEL PROCESO DE GESTION DE RECURSOS

* IDENTIFICACION Y WALORACION DE RIESGOS DEL PROCESO
GESTION DE RECURSOS

* MAPA DE RIESGOS DEL PROCESCO GESTION DE RECURSOS

« POLITICA OPERACIONAL POR PROCESO GESTION DE RECURSOS

Atentamentea,

G. CLAUDIA LUGO
Division Técnica Administrativa
Gerencia de Recursos

VeB® &Lﬂr’:—‘;}f}f
C.P. SILVIA CATTEBEKE
GERENTE DE RECUHRSOS

f*_i-lr_“_‘- Hernandanas esq Hasdo @;. WA CORACD, COFT.OY @ +505 021 460 102
Edificio Ex IPT Asuncibn- Paraguay
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CORRESPONDE AL MEMORANDUM M® 101/DVCTASGR/2025 — GERENCIA DE RECUBSOS - PEDIDO DE
RATIFICACION DE LAS FICHAS DE PROCESD, INDICADORES CLAVES OF PROCESD, NOARMOGRAMA,
INDENTIFICACION ¥ VALORACION DE RIESGOS, MAPA DE RIESGOS Y POLITICA OPERACIONAL DEL PROCESO
GESTION DE RECURSOS APROBADGS EM EL 2024

A FRESIDENCIA DEL DMEECTORID
FECHA:

23 de diciembre de 2054 1D:1 576356

hos dirigmos a Usted, & fin de cumplir con o pedido de RATFICACION de las fiche de Procesn, indicadoees
Claves D¢ Procesn, Normogramas, ldentificacian y Valoracidn de Riesgos, Mapa de Riesgos v Palitica Opesacians
del Proceso Gestidn de Recursas, por tanto, e calicita:

1. APROBAR Iz ficha de Revisidn de Vigencia Documental — Ratificacion del process Gestidn de
Recirsos (RGTRO SCI 25 VERSHIN 01}, aprabada por Directorio en focha 15,1042 5, cegdn Acta N° 42,

2. APROBAR la ficha de Revision de Vigencia Documental — Ratificacion de los Indicedorss Claves del
proceso Gestidn de Recursos (RGTRO SC1 26 WERSMON D1, aprobado por Directorio en fecha
1510425, segun Acta N™ 42,

3. AFPROBAR la ficha de Revision de Vigencia Decurmental — Ratificacidn del Mormograma del proceso
Gedtion de Recursos (RGTRO SC1 28 VERSION 01), aprobado por Directorio en fecha 15/10/25, segdin
Acta W' 42,

4. APROBAR la ficha de Resisidn de Vigencia Documental = Ratificacidn de B bdentificacidn v
Valoracion de Resgos del proceso Gestion de Recursos (RETRD SC1 31 VERSION 01), aprobado por
Directorio an fecha 23712724, segin Acta N* 53

5. APROBAR I ficha de Revisidn de Vigencis Docurnental — Batificacian del Mapa de Riesgos del
procesa Gestitn oo Recursos (RGTRO 501 32 WERSION 01), aprobado por Directoric en fecha
212134, segin Acta H® 53,

6. APROBAR |a ficha de Rewvisidn de Vigenda Documental — Ratificacion de 1z Palitice Operacional del
process Gestidn de Recursos (RGTRO 5C1 37 VERSION 01), sorchado por Directorio en fechs
13/12/24 segin Acta W° 53,

7, ENCOMENDAR al Gabinete Técnico el monitoreo, cantrol, resguardo e informe de todas las
evidancias gue correspondan segln reguerimiantos de bos organismos de cantood,

Atentamentes, N
R e gk A
A A ¥
= ol o T
. MARCIA MOREIRA M5c. Thg, B CAMATT
Ercargada de Despacho Jefa de Gabinete Téonico

Giwistdn Control Interna

Fakpca del 01 2l Cnciuida esta providentis

Adjunie
@ Fichd di Reweion de Vigenda Documantal = Rasfescion de procesn Gestian do Recursos (AGTRO 501 25 VERSIGH 01],
Y
-

+ Fcha de Resthid de Wigenca Documenial — Axicackn de s Indeadors Cleves dul propesn Gestion o ARCLFSES
[REGTEE 501 26 VERSIOM 04), [ | feja
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* Ficha di Aesisidn ds Wigenca Documental - Baifieacdn dal Mormagrama del process Gestidn de Recuros (RETRO 500
mvERIONOL, b s

w hi|uria cofia of s Procescd. Indicsdoess Claves w Mormograras msl prEcEn Akesndn Fairafkpica ¥ de Gaston
sprobados enel2nie, O | fojas.

* Ficha de Rewisiin de Wigencie Documentsl - Bawicacadn oi la Wemificadidn y Valoracitn de Riesgos dal proceso
Aaesoe(a Estrabégica y die Gesiian (RGTRG 501 31 VERSION O1), oon su Hoja de Comrol @ Caedas e Qocumenis,
Sk R,

« Fichy e Revisides de Vigenoia Docemental - Ratificacion gl Wapa de Rieggos del proceso Sestidn de Recursos (RETAD
serazversionon /] fom

# Fecha de Rewision de Vgencis Dooemencsl — Ratificacidn de @ Pelilica Opsraconal el progesn Gedion e Recuros
(BETRC e 22 vERSSe L), O | fap

& Aodjunta copla del Pracewn, indidicadores Claver del Proceso, Nomagrama , Mentifleaciin v Valaracidn da Rissgos, Moga
de Fimspos y Poliices Conracionaas del procesn Gestedn de Aecursos aprobadns on ol 2029, 515 iaja,
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REGISTRO DE REVISION DE VIGENCIA DOCUMENTAL -

rg;‘u-tm RATIFICACION
DATOS DEL DOCUMENTO

MOMBRE: NORMOGRAMA DEL PROCESO GESTION DE RECURSOS
VERSIIN 1

DATOS DE ULTIMA APROBACION
I[N ACTA DE DIRECTORIO: 42
|FECHA DE APROBACION; 181012024
ADJUNTA COPIA DE
APROBACION: sl X NO__
ADUUNTA DOCUMENTO: COoOPAa X ORIGIMNAL

DATOS DE LA REVISION
FECHA; DICIEMBRE/2025
Nro de REVISION: 01
METIVG 1 Gs: REVISION ANUAL QOBLIGATORIA SE MANTIENE EL
CONTENIDO
—— —

REVISADO POR: (—Th A
Frma: LA . K_'i
Mombre y Apellido: C.P. SILVIA CATTEBE
Cargo: Gerente de Recursos

VERIFICADD POR.
Firma:
Mambre y Apelido:
Carga:

F i r "-\... { L
g( oSty
CP 1A CATTEBEKE]|

Gerante de Recursos—_

RGTRO N® 28 - POE GGT 01 - Wil

A
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NORMOGRAMA DEL PROCESO

RGTRO SC1 N 23

Versidn N*: 01

REEMPLAZA A: RGTRD SCI1 28, Varsids 04, Agrobade sn Techa 06/ 203023, Acta M 40,
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NORMOGRAMA DEL PROCESO

IWTHﬂ Le L

Versidm N™: 04

REEMPLAZA A: RETRO SCI 78, Versidn 04 Aprobado #a facha DB II02Y, Acta W° &0,
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NORMOGRAMA DEL PROCESO

RGTRO SCI N 22

Version N™: 01

REEMPLAZA A ROTRO £C1 38, Varslts 04, Aprobado en Techa 08/ 25023, Acta - 40,
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RGTRO SCI N 28
COPACO NORMOGRAMA DEL PROCESO
i Warsitn M 01
REEWFLATA & RGTRO SC1 26, Veraldn 04, Sprobada on focha OEA 27202, Acta N 40,
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e COPACO NORMOGRAMA DEL PROCESO
Versidn N 01
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CORRESPONDE AL MEMORANDUM N° 225/GRI2024 - GERENCIA DE
RECURSOS - ID N* 1.478.544

Asuncidn, ; o

GABINETE TECNICO

En cardcter de Secretaria Ejecutiva, se comunica que EL DIRECTORIO, en
Reunion dz fecha 15 de octubre del afio en curss. sagun consta en el Acta N° 42,
ha resuelto

1. APROBAR el RGTRO SCI N° 25 - Proceso Gestion de Recursos, con su
Hoja de Control de Cambios de Documentos correspondientes a la Gerancia
de Recursos, en reemplaze a lo aprobado por Acta de Directorio N° 40 de
fecha 08M10/2023.

Z. APROBAR el RGTRO SCI N° 26 - Indicadores Claves del Proceso Gestidn
de Recursos — Versisn N° 01, con Ia Hoja de Control de Cambios de
Documentos corespondientes a la Gerencia de Recursos, en reemplazo a lo
aprobado por Acta de Directorio N* 40 de fecha 06/12/2023.

3. APROBAR el RGTRO SCI N° 28 - Normograma del Proceso Gestidn de
Recursos — Version N° 01, con la Hoja su Control de Cambios de Documentos
comrespondientes a la Gerencia de Recursos, en reemplazo a lo aprobado por
Acta de Directoria N°® 40 de fecha 06/12/2023,

4. ENCOMENDAR al Gabinete Técnico coordinar con la Gerencia de Recursos
&l monitoreo periddico de los indicadores de los riesgos del proceso, a fin de
remifir las evidencias que correspondan, segun requerimientos de los
ofganismos de control

c.P. EE‘JM CATTEE}EI{E

Secretaria Ejecutiva
COPACO 5.A.

Fodada del 01 al 3| | incluica s presanie Prosdenca
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CORRESPONDE AL MEMORANDUM N° 101/DVCTA/GRI2025 - GERENCIA DE

RECURSOS - ID N* 1.576.366.

Asuncion,

GABINETE TECNICO
En caracter de Secretaria Ejecutiva, se comunica que EL DIRECTORIO, en Reuniton de
fecha 23 de diciembre del afia en cursa, sagin consta en ol Acta N° 50, ha resuelo:

1.

APROBAR |a ficha de Rewvision de Vigencia Documental Ratificacion del proceso
Gestion de Recursos (RGTRO SCI 25 VERSION (1) de la Gerencia de Recursos
aprobado en Directorio por medio del Acta N* 42 da fecha 15/10/2024, incluyendo Ia
Hoja de Control de Cambios en Decumentos.

- APROBAR |a ficha de Revisién de Vigencia Documental - Ratficacion de los

Indicadores Claves del proceso Gestisn de Recurses (RGTRD SCI 26 VERSION 01)
de la Gerencia de Recurses aprobade en Directoris por madio del Acta N° 42 de
fecha 151012024, incluyendo la Hoja de Cantrol de Cambios en Documentos.

. APROBAR la ficha de Revision de Vigencia Documental - Ratificacidn  del

Normagrama del proceso Gestion de Recursos (RGTEO SCI 28 VERSION 011 da la
Gerencia de Recursos aprobado en Directorio par medio del Acta N* 42 de facha
15M0V2024, incluyendo la Hoja de Control de Cambios en Documantos.

APROBAR la ficha de Revisibn de Vigencia Documertal Ratificacion de |a
Identificacion y Valoracion de Riesgos del procese Gesfion de Recursos {RGTRO
SCI 31 VERSION 01) de la Gerencia de Recursos aprabado en Deractorio por medio
del Acla N° 53 de fecha 23/12/2024, incluyendo la Hoja de Control de Cambios en
Documentos.

. APROBAR la ficha de Revisidn de Vigencia Documental Ratificacion del Mapa de

Riesgos del proceso Gestion de Recursos (RGTRO SCI 32 VERSION 01) de la
Gerencia de Recursos aprobado en Directorio por medio del Acta N° 53 de fecha
231272024, incluyendo 1a Hoja de Control de Gambios en Documentios

- APROBAR la ficha de Revisién de Vigencia Documental - Ratificacian de la Politica

Operacional del proceso Gestion de Recursos (RGTRO SCI 32 VERSIAN (1) de la
Gerencia de Recursos aprobado en Directorio por media del Acta N° 53 de fecha
2312/2024, incluyendo la Hoja de Contral de Cambios en Documentos

- ENCOMENDAR al Gabinele Técnico a realizar los tramiles ¥ CcOomunitaciones

conforme comespandan

Enr_'--mz._* . CACERES BAZAN

Enc. de Despacho — Secretaria Ejecutiva
COPACO 8.A,

Foliada del 01 al incluida ka presente Providencia.
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CORRESPONDE AL MEMORANDUM N2 15/DV0/GGT 2025 — ASESORIA JURIDICA- PEDIDO DE RATIFICACION
DE LAS FICHAS DE PROLESD, INDICADORES CLAVES OF PROCESD, NOWMOGRAMA, INDENTIFICACION ¥

VALORACION DE REESGOS, MAPA DE RIESGDS ¥ POLITICA QPERACIONAL DEL PROCESD GESTION JURIDICA
APROBADOS M EL 2024

A PRESIDEMCIA DIEL DIRECTORIO

FECHA: 15 de diciembra de 2054 o |543547

Moz dirigirres a Usted, afin de cumplir con el pedido de RATIFICACION de las fichas de Proceso, Indicadores Claves
D& Proceso, Normograma, entificacien v Waloraclan de Rietgos, Mapa de Ricsgos v Politlcs. Operadanal del
Proceso Asesoria Estratdgica v e Gestlon, pos tanto, se salicita

1. APROBAR la ficha de Revision de Vigencia Documental = Ratificacion del process Gestitn luridica
(RGTRO 5CI 25 VERSION 01), aprobadn por Directoria en fecha 10,07/24, segin Acta N* 29,

1. APROBAR B3 fichs de Revisidn de Vigancia Docwmental — Rasificacidn de los ndicaderes Clawss del
proceso Gestién Juridica (RGTRO 5C1 26 VERSION 01), aprobade por Directorio en fecha 10,0724,
aegun Acta HT 29,

3. APROBAR Iz ficha de Revisidn de Vigencia Docwnentsl — Ratificacion del Normograma del proceso
Gestitn luridica [RGTRO SC1 28 VERSION 01), aprobado por Directorio en fecha 10/07,24, sepUn Acta
M™ 29,

4. AFROBAR la ficha de Revisibn de Vigendia Documental = Ratificacide de B Identificacian v Valosacian
de Riesgos del proceso Gestidn Juridica IRGTRO S0 31 VERSION 1), aprobada par Directonio en fecha
1510724, seguin fcta N® 42,

5. APROBAR la ficha de Revision de Vigencia Docurmental - Retificacion del Mapa de Riesgos del proceso
Gestibn Juridica [RGTRO 51 32 VEASION 1), sprobada por Directorio en fecha 15010024, segin Aca
N" 42,

6. APROBAR s ficha de Revision de Vigencia Documental = Ratificacidn de la Politica Operacional del
proceso Gestion Juridica [RGTRO SCI 34 VERSION 01), aprobade por Directorso en fecha 15/10/24,
spun Acta N* 42,

7. ENCOMEMDAR al Gabinete Tétnico e monitoren, control, respuardn e infarme de todas la: evidencias
gue correspondan segun reguerimientos de los organismas de cantrol,

Alentamernte, _;f'

st pase?)
Rl e T — e
Lic: MARCLA MOREIRA MSc. Ing. MARTA CANATTA

Enérgad: dir Daspacho Jefa de Gabinete Técnico
Division Control Intermo

Falisdi del 01 o 7 geluica s55a proddencia,
Adpinto:
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® Adurea Hojas de Control de Comiio ol 2005, 0% fojes

# H\L-‘H cogrd e Jon Procesos, Indicadores Clawes v Warmogramaa dal proceds Gadidn lridicn agenbades o al 2024,

JE |; Enjas.

* Ficha o Ranisiden de Vigencis Dotumental = Rardacion de Lsidess ficacion ¢ Valorackin da Rissgns del proces o Gestisn
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CORRESPONDE AL MEMORANDUM N° 15/DVCI/GGT/2025.
REF: RATIFICACION DE DOCUMENTOS DEL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO.

Asuncion, 16 de diciembre de 2025

A: GABINETE TECNICO

Me dirijo a Ud. y por su intermedio a la Presidencia del Directorio, a los
etectos de dar cumplimiento al Memorandum de referencia mediante la cual me
ratiflico en las fichas:

PROCESOS

INDICADORES DE PROCESOS
NORMOGRAMAS

MAPAS DE RIESGOS

POLITICAS DE OPERACION POR PROCESOS
IDENTIFICACION Y VALORACION DE RIESGOS

Atentamente,
JOHANNA MONGEL B8
Ascsora Juridica
COPACO S.A.
Iadipabin bl 18] “]'. nciusky b prosceie 'vocekenem
".r.l‘;l-l::l:;- leeqscino e Vg Dhcumsemal, 6 s,

Wanfoeii oot m Dl de Campal dbs @ b e | oo, B e
Varcgehomies Bwumenral 45 Fpe
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REGISTRO DE REVISION DE VIGENCIA DOCUMENTAL -

RATIFICACION
DATOS DEL DOCUMENTO
NOMERE: GESTION JURIDICA - NORMOGRAMAS DE PROCESO
VERSION: 1

DATOS DE ULTIMA APROBACION

N® ACTA DE DIRECTORIO:

29

FECHA DE APROBACIOMN: 10 DE JULIO DE 2024

ADJUNTA COPIA DE

APROBACION: Sl X_ NO___

ADUUNT A DOCUMENTO: COPIA _ X ORIGINAL
DATOS DE LA REVISION

FECHA:

15M12/2025

Mo da REVISION:

MOTIVO / 088! REVISION ANUAL. SOLICITUD DE RATIFICACION
/7

REVISADO POR: ’%? .

Ese. Adriaria Gonzilez

ESCD :
BE8%008 JU
'l COP. 5.5
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CONTROL DE CAMBIOS EN

Cidige: AGTAD 5C113

DOCUMENTOS Versidn N D2

Documento; RGTRO SCI 28 - NORMOGRAMAS DE PROCESO
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CORRESPONDE AL MEMORANDUM N°® A.J. N° 128/2024 - ASESORIA
JURIDICA - ID. 1.454.120.

Asuncien, 15 |0 7094

GABINETE TECNICO
EL DIRECTORIO, en Reunidn de fecha 10 de julio del afio en curso, segin
consia en el Acta N® 29, ha resuelta:

1. APROBAR el Proceso Gestion de Asesoria Juridica — Version N 01 que
reemplaza a los Registros SCI 25 — Version 5. aprobadas por Acta N°® 40/2023.

2. AFROBAR los Indicadores Claves del Gestidn de Asesoria Juridica — Version
N® 01 —que reemplaza a la Version N* 01, aprobado por Acta N° 40/2023.

3. APROBAR e MNormograma del Proceso Comercializacion de Servicios -
Version N° 01 que reemplaza a la Version N° 05, aprobado por Acta N°
4012023,

4. ENCOMENDAR al Gabinete Técnico 3 realizar las comunicaciones conforme
correspondan.

E v R STARK ROBLEDO
Presidente del Directorio
COPACO S.A.

Foliado del 01 al 32, inclulkda |a presente Providencia
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| Documento: RGTRO SCI 28 - Normogra del Process
Proceso: GESTION JURIDICA - VERSION 1,
Subprocesos: Gestidn Recuperacién de Cucntas Morosas = VERSION i1, Gestidn Judicial Regulatoria —

VERSION 01, Gestidn de Seguro — VERSION 01, Gestidn Apoyo Administrative — VERSION 01, Gestide de
Contratos de Alquiler ¢ Inventanio de Inmuebles - VERSION 0
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CORRESPONDE AL MEMORANDUM N° 15/DVCIGGTI2025 — DIVISION CONTROL
INTERNO — ID N* 1.573.943,

Asuncion, [ 38

GABIMETE TECNICO
En carécter de Secretaria Ejecutiva, se comunica que EL DIRECTORIO en Reunidn de
fecha 23 de diclernbre del afo en curso, seqin consta en el Acta N° 50, ha resuaito’

1. APROBAR Ia ficha de Revision de Vigencia Documental Ratificacion del proceso
Gestion Juridica (RGTRO SCI 25 VERSION 01) de la Asesoria Juridica aprobado en
Directorio por medic del Acta N* 29 de facha 10/07/2024, incluyendo la Hoja de
Control de Cambios en Documentos,

2. APROBAR Ia ficha de Revision de Vigencia Documental - Ratficacisn de los
Indicadores Claves del proceso Gestion Juridica (RGTRO SCI 26 VERSION 01 ) de la
Asesoria Juridica aprobade en Directorio por medio del Acta N° 29 de fecha
1070712024, incluyendo la Hoja de Contral de Cambios en Documentos.

3. APROBAR la ficha de Revision de Vigencia Documental Ratificacidn  del
Mormagrama del procese Gestion Juridica (RGTRO SCI 28 VERSION 0 ) de la
Asesoria Juridica aprobado en Directorio por medio del Acta N* 29 de fecha
10/07/2024, incluyendo la Hoja de Control de Cambios en Documentos.

4. APROBAR la ficha ce Revision de Vigencia Documental-Ratificaciddn de la
Identificacion y Valoracion de Riesgos del proceso Gestion Juridica {RGTRO SCI 31
VERSION 01) de la Asesoria Juridica aprobado en Directoria por medic del Acta N°
42 de fecha 151002024, incluyenda la Haja de Confral de Cambios an Documentos,

3. APROBAR la ficha de Revisién de Vigencia Documental - Ratificacion del Mapa de
Riesgos del proceso Gestion Juridica (RGTRO SC| 32 VERSION 01), de la Asesoriag
Juridice aprobado en Directorio por medio del Acta N° 42 de fecha 15/10/2024,
incluyendo la Hoja de Control de Cambios en Documentos.

6. APROBAR Ia ficha de Revision de Vigencia Documental - Ratificacisn de la Politica
Operacional de! proceso Gestion Juridica (RGTRO SCI 34 VERSION 01) de la
Asesoria Juridica aprobada en Diectorio por madio del Acta N® 42 de fecha
1511072024, incluyendo la Hoja de Conirol de Cambios en Documentos.

7. APROBAR el Plan de Trabajo del Sistema de Cantrol Intema 2026, segin propuesta
obrante en autos.

8. ENCOMENDAR al Gabinete Técnico & reglizar los iramites ¥ COmunicaciones
conforme correspondan, f ?-“’ i

Falisde dal 01 at includa & pressme Frosiden e,
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CORRESPONDE AL MEMORANDUM N® 08/USI-P/2025 Y MEMORANDUM NP 15/0VC/GGT/2025 -
GABINETE TECMICO - PEDIDO DE RATIFICACION DE LAS FICHAS DE PROCESO, INDICADORES CLAVES DE
PROCESD, NORMOGRAMA, INDENTIFICACION ¥ VALORACION DE RIESGOS, ¥ MAPA DE RIESGOS DEL PROCESO
SEGURIDAD DE LA INFORMACION, APROBADOS EM EL 2024,

o FRESIDEMCLA DEL DIRECTORMD

FECHA: 16 de diciembre de 2005 i 1546 0599

Mos. dirigimes a Usted, a fin de cumplir con of pedido de RATIFICACION de las fichas de Proceso, Indicadores
Claves de Procesa, Normograma, ldentificacian v Valoracidn de Riesges, Mapa de Riesgos v Politica Dperacional
il Process Seguridad de la Informacian, por 1ants, e salicita:

L APROBAR la ficha de Bevicldn de Vigencia Docusmental = Ratificacion del proceso Leperidad de la
Informacian (RGTAG SC1 25 WERSIGN 01}, aprobado por Directorio en fecha 15/10/24, segon Acte N
131, incliyenda ka Hoja de Coniral de Canbios en Documentos.

2. APROBAR la ficha de Revisidn de Vipencia Docurnental = Ratificacion de los Indicadares Claves del
proceso Seguridad de ka Informaddn (RETRO 5CE 26 VERSION 01), aprobede por Directorio en fecha
13710724, segin Acta N 42, incliyands ls Heja de Control de Camblos en Documentgs,

3. APROBAR la ficha de Rewvisidn de Vigencia Documental - Ratificacion del Normograma del proceso
Seguridad de la informacidn (RGTRO SC1 28 VERSION 01), aprobado por Derectosio en fecha 15,/10/24,
SEgUn Acta N° 42, incluyendo fa Hojs de Control de Cambilos en Dacurmsntos.

4. APROBAR la ficha de Revisian de Vigenia Documental - Ratificacion da la Identifieseion v Valorackin
de Riesgos del proceso Seguridad de la infermacidn [RETRD 501 31 VERSION 01), agrobado por
Directorio en fecha 23/12/24, segun Acta N° 53, incluyendo la Hoja de Control de Cambios en
Documenics,

% APROBAR la ficha de Revision de Vigentia Documental - Ratificacion del Mapa de Riesgos del
proceso Seguridad de la Informacién (RGTRO 5C1 32 VERSION 01), sprobado por Directorko &n fecia
23/12/24, segun Acta N' 53, incluyendo la Hoja de Contral de Cambios en Documentos.

6. ENCOMENDAR al Gabinete Técnico ¢ monitoren, control, resguarde e informe de todss las
evidencias que correspondan segon requenmientos de los organismas de control,

Aleniarmerte,

: e g
.III.;LJ_i.-'\.-‘t_ |:|!£|!I-|' - J ?h “"___-_-{;_._-
qu MARCIA MOREIRA MSc. Ing. MARTA CANATTA
Encargada de Despecho lefa de Gabinete Técnico
Divisian Controd Interno

Foliago del 07 2203, incluida ssta providencia,
Sgwren;
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REGISTRO DE REVISION DE VIGEMCIA DOCUMENTAL -

RATIFICACION

DATOS DEL DOCUMENTO

|NOMERE RGTRO SCI 28 - NORMOGRAMA DEL PROCESD
DATOS DE ULTIMA APROBACION
IN' ACTA DE DIRECTORIO 432
[FECHA DE APROBACION: 151002024
ADUUNTA COPEY DE
APRDBACION: sl _x_ NO___
ADJUNTA DOCUMENTO: COPIA _X__ ORIGINAL
DATOS DE LA REVISION
FECHA 181212025
Nro de REVISION: 01
MOTIVG | DBS: REVISICN ANUAL OBLIGATORIA
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Firma:
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CONTROL DE CAMBIOS EN
DOCUMENTOS Versiante: 02

Cadige: RGTRO 5¢1 13

Documento: RGTRO SCI 26 - NORMOGRAMA DEL PROCESO SEGURIDAD DE LA

INFORMACION
Simbolo
Fecha Version N® | o rambio Descripcidon
Junio 2019 00 Version inicial por adopcién de la NRM MECIP:2015
Se desamolla e incorpora el proceso por |a
Sefiémbre > aprobacion de la nueva Estructura Organizacional a
2024 01 mayo/24 del Manual de Organizacidn y Funciones.
> Se adapta sequn la metodologia aprobada para el
afio vigente.

L} z it
Lic. Hﬁ'a m.ﬂﬁmh'i L.

Encangada de Despacho
Divissbn Canbrol Intemc
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CORRESPONDE AL MEMORANDUM N° 08/SI-P/2025 ¥ N° 15/DVCUGGT/2025 -
DIVISION CONTROL INTERNQ — ID N° 1,573.943

Asuncian,

GABINETE TECNICO
En caracter de Secrelaria Ejecutiva, s2 comunica que EL DIRECTORIQ, en Reunién de
fecha 23 de diciembre del afo en curso, segin consta en el Acta N® 50, ha resuelio:

1.

APROBAR la ficha de Revisidn ce Vigencia Documental Ratificacion del proceso
Seguridad de la Informacion (RGTRO SCI 25 VERSION 01) del Gabinete Técnico
aprobado en Directorio par medio dal Acta N 42 de fecha 15/M10/2024, incluyendo la
Hoja de Control de Cambios en Documentos.

. APROBAR la ficha de Revisibn de Vigencia Documental - Ratificacion de los

Indicadores Claves del proceso Segundad de la Informacion (RGTRO SCI1 28
VERSION 01) del Gabinete Técnico aprobado en Direclornio por medio del Acta N° 42
de fecha 15102024, induyendo la Hoja de Control de Cambios en Documentos.

. APROBAR |z ficha de Rewisitn de Vigencia Documental - Ratficasién dal

Mormograma del proceso Seguridad de la Informacidn (RGTRO SCI 28 VERSION
01) del Gabinete Técnico aprobado en Directoro por madio del Acta N° 42 de fecha
15/10/2024, incluyendo |la Hoja de Control de Cambécs en Documentos.

. APROBAR Iz ficha de Revision de Vigencia Documental - Ratificacin de la

lcentificacion y Valoracion de Riesgos del proceso Seguridad de la Informacion
(RGTRO SCI 31 VERSION 01) del Gabinete Técnico aprobade en Directorio por
medic del Acta N° §3 de fecha 23122024, incluyendo |a Hoja de Control de
Cambios en Documentos.

APROBAR la ficha de Revision de Vigencia Documental Ratificacisn del Mapa de
Reesgos del proceso Segundad de la Informacion (RGTRO SC1 32 VERSION 01) del
Gabinete Técnico aprobado en Direclonio por medio del Acta N° 53 de fecha
231212024, incluyendo |a Hoja de Control de Cambios en Dosumentos.
ENCOMENDAR =zl Gabinete Técnico a realizar s tramites y comunicaciones
conforme corespondan -

EE BAZAN
Enc. de nnilp’achn Secretaria Ejecutiva
~ COPACO S.A

Feliada del 0% al | Inclusda 13 presente Providencia,
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